Program wychowawczo -profilaktyczny
Szkoly Podstawowej nr 3 im. Mikotaja Kopernika
w Tucholi na rok szkolny 2020/2021

Podstawa prawna:

*

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U.z 2017 r. poz. 59 ze zm.).

Program wychowawczo-profilaktyczny obejmuje tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniéw, oraz treSci i dziatania o charakterze
profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniéw, przygotowane w
oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i probleméw wystepujacych w danej
spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

Dziatalno$¢ wychowawczo-profilaktyczna w szkole polega na prowadzeniu dziatan z
zakresu promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia i wychowanka w jego rozwoju
ukierunkowanym na osiggniecie petnej dojrzatosci w sferze:

* fizycznej - ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy
i umiejetnosci pozwalajgcych na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowania
zachowan prozdrowotnych,
psychicznej - ukierunkowanej na zbudowanie réwnowagi i harmonii psychicznej,
uksztattowanie postaw sprzyjajacych wzmacnianiu zdrowia wtasnego i innych ludzi,
ksztattowanie sSrodowiska sprzyjajacego rozwojowi zdrowia,
spotecznej - ukierunkowanej na ksztaltowanie postawy otwartosci w zyciu

spotecznym.

Absolwent Szkoly Podstawowej nr 3 jest:
ciekawy $wiata i ludzi,

otwarty na ich potrzeby,

tolerancyjny,

asertywny,

krytyczny wobec siebie,

wrazliwy na krzywde drugiego cztowieka.

Odczuwa potrzebe:

*  nabywania nowych umiejetnosci i statego ich rozwijania,
pogtebiania wiedzy,
poznawania zdobyczy cywilizacyjnych,

*

*



*

rozumienia zjawisk, ktére go niepokoja lub interesujg,
kontaktu z ciekawymi ludZmi.

*

Nie sprawia mu to wiekszych trudnosci, bo:

*  sprawnie postuguje sie jezykiem ojczystym,
ma solidne podstawy do dalszej nauki jezyka angielskiego i niemieckiego,
potrafi obstugiwac programy komputerowe,
wie, gdzie szuka¢ potrzebnych informacji - umiejetnie korzysta z biblioteki
i internetu,
*  samodzielnie rozwigzuje wiele probleméw dydaktycznych.

*
*

*

]est Kulturalny i ma szerokie zainteresowania:

chodzi do kina, teatru, muze6w i na koncerty,
uczestniczy w imprezach turystyczno - krajoznawczych,
potrafi sie zachowa¢ odpowiednio do sytuacji,
przestrzega ogoélnie przyjete normy obyczajowe.

Zadania programu

1. Ksztattowanie poczucia tozsamosci narodowej, przynaleznos$ci do spotecznosci szkolnej,
lokalnej i regionalne;j.

2. Zaznajamianie z zagrozeniami bezpieczenstwa i zdrowia oraz uczenie prawidlowej
reakcji na te zagrozenia.

3. Ksztaltowanie zachowan sprzyjajacych zdrowiu.

4. Ksztattowanie nawykdéw kulturalnego zachowania, wrazliwo$ci na potrzeby innych,
uczciwosci, efektywnej wspotpracy, komunikowania sie z rowiesnikami i dorostymi

SPOSOB REALIZACJI CELOW PROGRAMU

I Cel :Podniesienie efektow ksztalcenia i funkcjonowania ucznidw, ze szczegélnym
uwzglednieniem uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

Dziatanie Osoba Kryteria sukcesu Zasoby Termin
odpowiedzialn
a
1. Systematyczne Nauczyciele, 90% uczniow jest Programy Caty rok
przygotowanie sie uczniowie przygotowanych do zajec. nauczania,
uczniow do zajec z opinie i




uwzglednieniem ich
indywidualnych
potrzeb i mozliwosci.

orzeczenia PPP

2. Dostosowanie Dyrektor 80% nauczycieli stosuje Edukator IX-X2020r.
metod pracy do nowoczesne metody pracy.
wspotczesnych
wymagan procesu
uczenia si¢ ucznia.
3. Warsztaty dla Dyrektor 1. Nauczyciele stosuja Poradnia PP [ semestr
nauczycieli dotyczace |szkoty efektywne metody (IX/X2020r1)
kompetenc;ji ksztatcenia kompetencji
kluczowych w procesie kluczowych.
edukacji. Nauczyciele
Edukator
4.Przeprowadzenie Wychowawcy |Nauczyciele tworza bank Nauczyciele X12020 .
zaje¢ w klasach I-IlIli |klas scenariuszy, ktore
lekcji wychowawczych wykorzystuja podczas lekcji
w klasach IV- VIII na wychowawczych.
temat tolerancji.
Projekt “Dzien
Toleranc;ji”.
5. Diagnoza Nauczyciele 80% klasy otrzyma oceny Arkusze a. 15X 2020r.
pedagogiczna: przedmiotowi, |pozytywne. diagnostyczne |b.V-VI 2020
a. wstepna wychowawcy C.raz w ciggu
b. koicowa Wychowawcy klas Wychowawcy  |etapu
c. dotyczaca stylow przeprowadzajg diagnoze edukacyjnego
uczenia sie dotyczaca znajomosci i
rozumienia wtasnych
preferowanych strategii
uczenia sie dzieci i zapoznaja
uczniéw z jej wynikami.
6. Opracowanie IPET- |Zespo6t IPET dla kazdego ucznia Arkusze IPET. 301X 2020r.
ow. nauczycieli z orzeczeniem o potrzebie |Dokumentacja
uczacych, ksztatcenia specjalnego. PPP -
wychowawca orzeczenia.

i rodzic




7. Przeprowadzenie
zaje¢ dotyczacych
istotnych probleméw
spotecznych:
zdrowotnych,
prawnych,
finansowych,
klimatycznych i
ochrony Srodowiska.

Wychowawcy

Zaplanowanie zaje¢ w planie
pracy i ich realizacja
potwierdzona wpisem do e-
dziennika.

Wychowawcy,
scenariusze
zajec.

Wg
harmonogra-
mu pracy
wychowaw-
cow

II Cel: Organizowanie dziatan wlaczajacych rodzicow i uczniow w zycie klasy i szkoty

Dziatanie

Osoba
odpowiedzial-
na

Kryteria sukcesu

Zasoby

Termin

1.Wspétudziat
rodzicow w
organizowaniu imprez
szkolnych i klasowych
w sposob zgodny z
zasadami
funkcjonowania szkoty
W czasie trwania
epidemii.

Wolontariat:

- WOSP

- schronisko dla
zwierzat w Bystawiu
-wspieranie uczniow
objetych pomoca
fundacji
charytatywnych
(zbidérka nakretek).

Dyrektor,

pedagog,
wychowawcy
klas

95 % rodzicéw utrzymuje
kontakt ze szkota.

50% rodzicow aktywnie
wspotpracuje ze szKkota.

Nauczyciele,
rodzice

Caly rok

2. Organizowanie
zebran

i Dni Otwartych dla
rodzicéw oraz spotkan
indywidualnych z
rodzicami

Dyrektor

85% frekwencja rodzicéw

Nauczyciele

Caly rok
szkolny




(opiekunami).
3.0rganizowanie Wszyscy Spora liczba uczniow Zajecia Caty rok
konkurséw i két nauczyciele bioracych udziat w zajeciach |socjoterapeuty- |szkolny
zainteresowan dla pozalekcyjnych i konkursach | czne
dzieci i mtodziezy. na réznym szczeblu.
Zamieszczanie na
stronie internetowej
szkoty ina Facebooku
informacji na temat
sukcesOw uczniow.
4. Akcje SU. Opiekunowie |Wedtug planu pracy SU Udziat Caty rok
SU wszystkich szkolny
cztonkéw SU
w realizacji
zadan oraz
80%ucznidw
130 % rodzicow
5. Warsztaty dla Dyrektor, 50% rodzicow uczestniczy w | Edukator, [ semestr
rodzicéw na temat pedagog warsztatach rodzice
uzaleznienia dzieci od
internetu, telefonu
komérkowego i gier
komputerowych.
I1I Cel: Kulturalne zachowanie w stosunku do os6b dorostych i rowiesnikéow
Dziatania Osoba Kryterium sukcesu Zasoby Termin
odpowiedzialn
a
1. Stosowanie Nauczyciele, 90% ucznioéw czuje sie Regulamin Caly rok
uregulowan wychowawcy, |sprawiedliwie ocenianych. |oceny szkolny
dotyczacych uczniowie zachowania,
zachowania: regulamin

-regulamin oceny

pobytu ucznia w




zachowania szkole

-regulamin pobytu

ucznia w szkole.

2. Integracja zespotow | Nauczyciele, 90 % ucznidow nie sprawia | Program Caly rok

klasowych: uczniowie, probleméw przebiegu akcji ,, | szkolny

* okazywanie rodzice - poprawa relacji. Tydzien

zyczliwosci, np. Akcja Uczniowie nawigzujg Zyczliwoéci”, Wybrany

,Tydzieh Zyczliwo$ci” zyczliwe relacje kolezenskie, | "Dzien Kropki” | tydzien

* Dzien Kropki pomagajg sobie wzajemnie,

*"Tydzien Tolerancji" pomagaja Harmonogram |1X2020r.
niepetnosprawnym. imprez XI12020r.

3. Wdrazanie do Wychowawcy, |Znajomos$c¢istosowanie Nauczyciele, Caty rok

przestrzegania form nauczyciele form grzeczno$ciowych pracownicy

grzecznos$ciowych Swietlicy przez uczniow, nauczycieli, |$wietlicy

i zasad kulturalnego pracownikow szkoty i

zachowania sie- rodzicow.

gazetki klasowe

promujace kulture

dobrego zachowania,

wyjazdy do kina,

teatru, na wycieczki,

wyjs$cia do muzeum,

domu kultury.

4. Wykorzystanie Zespo6t do 60% uczniow Kkl. VII- VIII Lista VI2021r.

autorytetu sylwetek spraw uczestniczyto w spotkaniu z |absolwentow,

absolwentéw jako promocji absolwentami (forma Facebook,

czynnika chronigcego |szkoty spotkania, kontaktu ciekawa forma

w profilaktyce (gazetka dostosowana do procedur  |spotkan z

“Stawni absolwenci obowigzujgcych w szkole w |absolwentami

naszej szkoty” oraz trakcie epidemii, np. on--

spotkania line)

absolwentow z

uczniami).

5. Budowanie Wszyscy 80% nauczycieli, uczniéw i | Ankiety Caly rok

pozytywnych relacji na | nauczyciele, rodzicéow jest zadowolonych szkolny

ptaszczyznie pedagog z wzajemnych kontaktow

nauczyciel- rodzic,
uczen - nauczyciel.




IV Cel: Eliminowanie agresji - przekazywanie uczniom praktycznych umiejetnosci w

tym zakresie

Dziatanie Osoba Kryteria sukcesu Zasoby Termin
odpowiedzialn
a
1. Diagnoza przejawow | Pedagog, Rozpoznanie skali przemocy, | Ankiety, 1x w roku
agresji wérod uczniow. |'wychowawcy |wytonienie agresorow. obserwacja szkolnym
2. Pogadanki Wychowawcy, |Zgtaszanie problemoéw, Materiaty Caty rok
profilaktyczne na pedagog, nabieranie zaufania wobec |edukacyjne szkolny
godzinach pielegniarka nauczycieli. (ulotki, filmy)
wychowawczych -
zapoznanie uczniow
z konkretnymi
sposobami reagowania
na agresje.
Przygotowanie
klasowych gazetek
poswieconych
cyberprzemocy.
3. Tworzenie Dyrektor, Normy obowigzujace w Wszyscy Caly rok
odpowiedniego nauczyciele, szkole uznane s3 za pracownicy szkolny
klimatu szkoty, ze administracja |sprawiedliwe przez 90% szkoty
szczeg6lnym i obstuga rodzicow i uczniow.
uwzglednieniem szkoty Przeprowadzenie zajec¢ z Ankiety

ochrony praw dziecka i
ucznia.

uczniami na temat praw
dziecka i ucznia.

Wszyscy pracownicy szkoty
szanujg prawa dziecka i
ucznia. Uczniowie sg
Swiadomi swoich praw.
Dorosli w szkole odbierani
sg jako osoby przyjaznie
nastawione.

Organizacja zycia szkolnego
przebiega sprawnie.
Wszyscy nauczyciele reaguja
na agresje dzieci i mtodziezy,
ale daja prawo do ztosci

i konstruktywng pomoc w
odreagowaniu uczuc.




4. Edukacja Wychowawcy, |Uczestniczg uczniowie objeci | Materiaty Rok szkolny
profilaktyczna pedagog, zajeciami. edukacyjne, 2020/2021
dotyczaca zjawisk ekspert sprzet
agresji i przemocy. multimedialny,
Warsztaty dla uczniow literatura,
"Uczen bezpieczny w edukator
sieci. Cyberprzemaoc,
stalking i media
spotecznosSciowe".
5. Udzielenie uczniom |Wszyscy Mniejsza liczba zachowan Znajomos¢ Caty rok
majacym problem pracownicy agresywnych. regulaminéw, szkolny
z agresja szczeg6lnej | szkoty, procedur
pomocy pedagog obowigzujacych
psychologiczno- w szkole,
pedagogicznej. zeszyty

wychowawcze,

e- dziennik
6. Spotkania Dyrektor, Mniejsza liczba zachowan Obserwacja W zaleznoSci
indywidualne wychowawcy, |agresywnych. zachowan od potrzeb
z rodzicami uczniow pedagog ucznidéw przez
sprawiajacych wychowawcow i
problemy nauczycieli
wychowawcze.
7. Wspétpraca z Policja, | Dyrektor, Mniejsza liczba zachowan Pracownicy Caty rok
Poradnig pedagog, agresywnych. wymienionych |szkolny
Psychologiczno- wychowawcy instytuciji.
Pedagogiczng, Notatki nt.
Powiatowym Centrum wspotpracy
Pomocy Rodzinie zawarte w
i Sgdem Rodzinnym. teczce

wychowawcy

[ dzienniku

pedagoga
8. Stosowanie w szkole | Wychowawcy, !100% nauczycieli kieruje sie |Znajomos¢ Caty rok
wspolnych procedur | pedagog i wytycznymi zawartymi procedur szkolny
reagowania na agresje. 'nauczyciele w procedurach szkolnych. |reagowania na

agresje
9. Promowanie Dyrektor, 70% uczniéw otrzymatow | Zapisy w e- Caly rok




zachowan
prospotecznych.
Ustanowienie Nagrody
Dyrektora Szkoty
"Przyjazna Dton" dla
uczniéw, ktérzy maja
matle szanse na
otrzymanie nagrody za
osiaggniecia edukacyjne,
ale swojg postawa
wobec kolezanek

i kolegéw, praca nad
sobg stanowig wzor do
nasladowania.

wychowawcy,
pedagog,
nauczyciele
przedmiotu

ciggu semestru co najmniej 1

uwage pozytywng

dzienniku,
obserwacje
wychowawcow

szkolny

V Cel: Wzrost postawy patriotycznej i dumy z bycia Polakiem, rozwijanie postawy

obywatelskiej
Dziatanie Osoba Kryteria sukcesu Zasoby Termin
odpowiedzial-
na
1. Poznanie miejsc Wychowawcy |Znajomos$¢ miejsc pamieci |Wychowawcy |IX-XI12020r.
pamieci narodowej w narodowe;j.
okolicy Rudzkiego Duma z przynalezno$ci do
Mostu: lekcje narodu Polskiego i bycia
wychowawcze, Polakiem.
wycieczki. Uczczenie Szacunek dla polegtych
pamieci polegtych zotnierzy i mieszkancow
zotierzy i ofiar Il Tucholi.
wojny Swiatowe;j. [X2020r.
Udzial delegaciji i Nauczyciele, XI12020r.
chetnych uczniow w uczniowie.
mszy wrze$niowej za
polegtych. Zapalenie
Zniczy.
2. Zapoznanie uczniéow |Wychowawcy, |Uczniowie znajg tradycje Wolontariusze, |Caty rok
z tradycjami ludowymi, | nauczyciele regionu, rozpoznajg sztuke |twércy ludowi, |szkolny
regionalnymi, ludowa, potrafig zaSpiewa¢ |nauczyciele
spotkania vA piosenke borowiacka. sztuki,
ciekawymi ludzmi - biblioteki.

j- polski, muzyka,
historia, plastyka
(lekcje regionalne,

Z.P.iT. , Mlodzi

Pozyskanie nowych dzieci
do zespotu ,Mtodzi
Borowiacy”.

Zespot Piesni
i Tanca ,Mtodzi
Borowiacy”,
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warsztaty). Borowiacy”- Muzeum Boréw
Udzial w imprezach opiekunowie, Tucholskich.
regionalnych: dozynki |cztonkowie
gminne, Hubertus, zespotu -
kramik mikotajkowy, |uczniowie
koncert koled i
pastoratek.
3. Symbole panstwowe |Wychowawcy |100% uczniéw zna symbole |Lekcje X-XI2020r.
- lekcje wychowawcze |klas 0 -1V narodowe Polski i wie, jak  |wychowawcze,
w klasach mtodszych okaza¢ im szacunek gazetki,
uroczystosci
z udzialem
symboli
narodowych
4. Obchody swiat Nauczyciel 90% uczniéw zna Nauczyciel XI, 1, V2020 -
panstwowych: historii wydarzenia historyczne historii 2021r.
Swieta Niepodlegtoéci. | przygotuje zwigzane z odzyskaniem Z uczniami
Wyzwolenie Tucholi. |z uczniami niepodlegtosci przez Polske. |przygotuje
Swieto Konstytucji. okazjonalne Uczniowie znajg znaczace prezentacje
Udziat pocztu kotyliony. postacie historyczne z
sztandarowego we Nauczyciel okresu odzyskania
wszystkich muzyKi. niepodlegtosci przez Polske
uroczystosciach
patriotycznych
5. Organizacja Dyrektor, Udzial przedstawicieli Uczestnicy XI12020r.
Gminnego Konkursu wicedyrektor, |uczniéw w konkursach konkursuy,
Poezji, Prozy oraz A. Giersz, patriotycznych opiekunowie,
Pies$ni i Piosenki zespot jury
Patriotycznej humanistyczny
6. Poznanie Opiekun SU, 95% uczniow bierze udzial |Opiekun SU X2020r., VI
mechanizmu Samorzad w wyborach do Samorzadu 2021r.
demokratycznych Uczniowski Uczniowskiego
wyborow i praw lekcje wg planu
obywatelskich -
wybory do SU, lekcje
WOS
7. Tolerancja wobec Wychowawcy |100% uczniéw przyjmuje Wychowawcy. |Zgodnie z
odmiennosci otwarta postawe wobec Scenariusze planem pracy
kulturowej ucznioéw z innych kregéw lekcji wychowawczej
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kulturowych, powracajacych

Z zagranicy

wychowawczych

VI Cel: Wzmacnianie przestrzegania zasad zdrowego stylu zycia oraz dbatos¢
o bezpieczenstwo swoje i innych.

Dziatanie Osoba Kryteria sukcesu Zasoby Termin
odpowiedzial-
na
1.Udziat w konkursie | Nauczyciel 100% uczniéw zna Materiaty Wedtug
o tematyce palenia plastyki negatywny wptyw promocyjne |harmonogramu
papieroséw ,, Nie pal |Nauczyciele papieroséw na i edukacyjne
przy mnie, prosze” klas 0 - 11 zdrowie cztowieka. SANEPID
oraz o zdrowym stylu 90 % ucznidéw bierze |iPCK
zycia udziat w konkursach
2.Zdrowy styl zycia od |Nauczyciele 100% ucznidw Nauczyciele | Caty rok szkolny
najmtodszych lat: klas 0 -III przestrzega zasad
uczenie zasad higieny.
codziennej higieny Nauczyciele klas
( mycie rak, miodszych stosuja
korzystanie ¢wiczenia
z toalety, ¢wiczenia srodlekcyjne
$rédlekcyjne - i inne formy ruchu
znaczenie ruchu dla
zdrowia)
3. Jestem bezpieczny | Nauczyciel 100% ucznidéw zna Wspotpracaz [ semestr
na drodze - uczenie techniki, zasady bezpiecznego |KPP w Tucholi
zasad ruchu wychowawcy, |zachowania na drodze
drogowego, karta pedagog oraz instytucje , w
rowerowa. ktérych moga szukac Il semestr
Telefony alarmowe : pomocy.
112,999, 998, 997 100% uczniow zna Straz Pozarna,
Wspétpraca z numery telefonow Pogotowie
instytucjami alarmowych i zna Ratunkowe,
wspierajacymi szkote zasady wzywania Sad
W zapewnieniu pomocy
bezpieczenstwa
uczniow
4. Udziat w akcjach i Wychowawcy |100% uczniéw jest ARR X-V 2020-2021r.
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zajeciach promujacych
zdrowe odzywianie
(,Pij mleko”

»,Owoce i warzywa

w szkole”) i zdrowy
styl zycia.

Uczniowie klas
[-1II

Uczniowie klas
V- VIII

objetych programem.
Lekcje podejmujace
problematyke
zdrowego odzywiania
(zagrozenia
nadmiernym
spozywaniem napojéow
energetyzujacych) i
zdrowego stylu zycia.

Zorganizowanie dla Edukator, II semestr
rodzicow spotkaniaz |wychowawcy
pediatra, lekarzem
choréb
metabolicznych.
Powotanie zespotu
promocji zdrowia i
jego dziatania.
5. Udziat w imprezach |Dyrektor, 100% ucznidéw bierze |Urzad Gminy |Wedlug
promujgcych zdrowy |nauczyciele, udzial w wybranych | SANEPID harmonogramu
styl zycia. Promowanie |pielegniarka imprezach. MCL
aktywnosci fizycznej. Policja
Imprezy i
turnieje o
charakterze
sportowym
6. Spotkanie uczniow | Pedagog 90% uczniéw bierze |Zaproszeni Wedtug
klas V-VIII z szkolny udziat w spotkaniu przedstawicie 'harmonogramu
przedstawicielami z Policjantem. le Policji
Policji dotyczace
odpowiedzialnosci
karnej nieletnich za
stosowanie
cyberprzemocy i
sposobow reagowania
na jej przejawy.
7. Przeprowadzanie Wychowawcy |1 lekcja w ciggu roku | Scenariusz Zgodnie z rozktadem
lekcji wychowawczych szkolnego. lekcji ~ |lekgji
na temat wybranego wychowawczej | wychowawczych

aspektu
cyberbezpieczenstwa.
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8. Edukacja dla
rodzicOw- rozestanie
do rodzico6w za pomoca
e- dziennika informacji
na temat potencjalnych
zagrozen
bezpieczenstwa
cyfrowego wraz z
linkami do materiatéw
edukacyjnych.

Dyrektor
szkoty,
administrator
e- dziennika

Rozestanie 1 x w ciggu
roku szkolnego linkdw
do materiatéw
edukacyjnych.

Materiaty
edukacyjne

1 x w roku szkolnym

9. Funkcjonowanie

w zyciu szkoty
uregulowan
dotyczacych
bezpieczenstwa dzieci:
-regulamin dyzuréw
nauczycielskich
-regulamin boiska
-regulamin pobytu
ucznia w szkole
-regulamin pracowni
lekcyjnych

-regulamin wycieczek
-regulamin korzystania
z sali gimnastycznej
-regulamin korzystania
z systemu dostepu na
teren szkoty

- inne

Nauczyciele

Wszyscy nauczyciele
postepuja zgodnie z
uregulowaniami. 90%
uczniéw respektuje
postanowienia
wewnatrzszkolnych
regulaminow.

Wymienione
regulaminy

Caty rok szkolny

10. Funkcjonowanie w
budynku szkoty
dyzurki. Praca osoby
dyzurujacej polegajaca
na obserwowaniu
niepokojacych
zachowan oséb
wchodzacych na teren
szkoty.

Osoba
dyzurujgca

Poczucie
bezpieczenstwa oséb
przebywajacych na
terenie szkoty

Osoba
dyzurujaca

Caly rok szkolny

11. Organizacja
prébnej ewakuacji

Dyrektor

Brak zastrzezen do
przebiegu ewakuacji

Straz Pozarna

1x ciggu roku
szkolnego
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12. Profilaktyka
uzaleznien

Pedagog,
wychowawcy

Przeprowadzenie
godzin
wychowawczych
dotyczacych zagrozen
zdrowotnych.
Diagnozowanie
zagrozen zwigzanych z
uzaleznieniami.
Podejmowanie dziatan
interwencyjnych.
Procedury
postepowania w
sytuacjach
szczegblnych zagrozen
zwigzanych ze
Srodkami
odurzajacymi i
substancjami
psychotropowymi.
Prowadzenie przez
nauczycieli zaje¢
wychowawczych
majacych na celu
ksztaltowanie w
dzieciach:

- poczucia wiasnej
wartosci

- potrzeby dbania o
zdrowie

- umiejetnosci
interpersonalnych,
samooceny i
samodyscypliny -
-umiejetnosci
podejmowania
wilasciwych decyzji

- umiejetnosci
komunikowania sie
oraz rozwigzywania
konfliktow.

Pedagog,
wychowawcy.
Scenariusz
lekcji
wychowaw-
czych,
procedury
postepowania,
umiejetnosci
interpersonalne
wychowawcéw

Caty rok szkolny
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13. Wprowadzenie Dyrektor, Wszyscy przestrzegajq | Zarzadzenie Caly rok
procedur zapobiegania, | nauczyciele, procedur. dyrektora,
przeciwdziatania i pedagog, pracownicy
zwalczania COVID-19 |pielegniarka  |Systematyczne szkoty

kontrolowanie

frekwenciji.

Program wychowawczo-profilaktyczny jest realizowany w oparciu o wspodlprace
rodzicow, ucznidow i nauczycieli.

Wspotpraca z rodzicami jest realizowana poprzez:

1. Indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami wedtug potrzeb.

2. Zapoznanie rodzicow z:
e zadaniamii zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi w danej klasie i szkole,
e przepisami dotyczacymi zasad oceniania klasyfikowania i promowania ucznidw,
e organizacja opieki psychologiczno-pedagogicznej, harmonogramem zajec

pozalekcyjnych organizowanych przez szkote.
3. Udzial rodzicow w podejmowaniu réznych decyzji istotnych dla pracy szkoty.

Rodzice:

* wspierajg dziecko we wszystkich jego poczynaniach i zapewniajg mu poczucie
bezpieczenstwa,
wspieraja wychowawcow i nauczycieli w podejmowanych przez nich dziataniach,
stuza wiedza, doswiadczeniem i pomoca,
aktywnie uczestnicza w zyciu szkoty,
dbaja o wilasciwg forme spedzania czasu wolnego przez dzieci (np. czuwajg nad
bezpiecznym korzystaniem z internetu),
zapewniajg dziecku poczucie bezpieczenstwa.

Wychowawcy i nauczyciele:
* staraja sie poznac sytuacje rodzinng i osobistg ucznia,
opracowujq i realizujg szkolny program wychowawczo-profilaktyczny,

*
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prowadza dokumentacje nauczania,

wspieraja rozwoj ucznidéw i usamodzielnianie sie,

dbaja o poczucie bezpieczenstwa i akceptacje ucznia w klasie,

wnioskuja o objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczng uczniéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych,

informuja rodzicow o proponowanych formach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

integruja oddziat,

wykorzystuja potencjal grupy do wspierania jej cztonkéw, oceniajg zachowania
uczniéw,

promujg osiggniecia klasy i pojedynczych uczniow,

inspiruja prace zespotowa w Kklasie, przydzielaja zespotom zadania na rzecz klasy,
szkoty i Srodowiska oraz wspdlnie oceniajg stopien ich realizacji,

wspéltpracuja z dyrekcja szkoty,

wspotdziatajg z instytucjami pracujagcymi na rzecz dziecka, policja, poradnia
psychologiczno-pedagogiczng, sgdami rodzinnymi,

udzielajg pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozpoznane potrzeby uczniow,

wspierajg swojg postawa i dziataniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny
uczniow, ich zdolnosci i zainteresowania,

informujg o potrzebach zwigzanych z problemami w nauce oraz o przejawianych
zdolnosSciach,

inspiruja uczniéw do tworczych poszukiwan, aktywnosci i samodzielnosci,

ksztatcg i wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu,

reaguja na przejawy nietolerancji, dyskryminacji i innych negatywnych zachowan,
wspoélnie z pedagogiem zabiegaja o rézne formy pomocy wychowawczej i
materialnej dla uczniéw, dostosowuja wymagania edukacyjne do specyficznych
potrzeb ucznia,

wspottworza atmosfere zyczliwos$ci i zrozumienia, budza szacunek swojg wiedzg,
kompetencja i postawg,

proponujg uczniom pozytywne formy wypoczynku dostepne w szkole i poza nia.

Uczniowie:

*

*

wspotorganizujg imprezy i akcje szkolne,

znaja normy zachowania obowigzujgce cztonkéw spotecznosci szkolnej i
przestrzegaja ich,

akceptuja innych uczniéw i szanujg ich prawa,

wspoéttworza spoteczno$¢ szkolng i wykorzystujg swe prawo do samorzadnosci,
kierujg swym rozwojem i staja sie coraz bardziej samodzielni,

maja szacunek do kultury, jezyka i tradycji narodowej,
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*

uczestnicza w opiniowaniu dokumentéow szkolnych - statutu, programu
wychowawczo - profilaktycznego.

Ewaluacja programu

Przebieg pracy wychowawczo-profilaktycznej i jej efekty poddawane s3a systematycznej
obserwacji i ocenie. Informacje na temat dziatania programu i jego efektéw pochodza od
ucznidow, rodzicow i nauczycieli oraz stuza doskonaleniu pracy i pomocy w opracowaniu
kolejnej wersji programu.

Sposoby i sSrodki ewaluaciji:

e obserwacja i analiza zachowan uczniow,
e obserwacja postepOéw w nauce,

e frekwencja na zajeciach dydaktycznych,
e udzial w konkursach.

Narzedzia ewaluacji:

e obserwacja,
e ankieta,
e analiza szkolnej dokumentacji.

Pod koniec roku szkolnego 2020/2021 przeprowadzona bedzie ewaluacja programu za
pomocg ankiet. Osobami ankietowanymi beda rodzice, nauczyciele oraz uczniowie naszej
szkoty. Uzyskane wyniki postuza do analizy przeprowadzonych dziatan, ich skutecznosci
oraz potrzeby wprowadzenia ewentualnych zmian.
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