Statut
Szkoly Podstawowej nr 3
imienia Mikolaja Kopernika w Tucholi.

Na podstawie:

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572,
z pozn. zm.),

Ustawy z dnia 6 grudnia 2013 r. 0 zmianie ustawy o systemie 0swiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2014 r. poz. 7 z pozn. zm),

Rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad techniki
prawodawczej (Dz. U. z 2002 r. Nr 100, poz. 908),

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624
z pozn. zm), Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015r.
W Sprawie szczegotowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych,

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 maja 2014 r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
ksztatcenia ogolnego w poszczegolnych typach szkot (Dz. U. z 2014 r. poz. 803),
Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkolach i placowkach (Dz. U. z 2013, poz. 532),

Konwencji o prawach dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych
z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z pozn. zm) oraz innych aktow
prawnych dotyczgcych funkcjonowania szkoty podstawowej.

Rozdzial I: Nazwa szkoly, informacje o szkole.

§ 1

—_—

. Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa nr 3 imienia Mikotaja Kopernika w Tucholi.

2. Siedzibag szkoty jest budynek znajdujacy si¢ w Tucholi przy ulicy Pocztowej 10.
Adres szkoty w pelnym brzmieniu:
Szkota Podstawowa nr 3 imienia Mikotaja Kopernika w Tucholi, 89-500 Tuchola,
ul. Pocztowa 10.

. Szkota ma swoj3a strong internetowa www.sp3.tuchola.pl

. Szkota jest placowka publiczng. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Tuchola.

. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kujawsko-Pomorski Kurator O$wiaty

w Bydgoszczy.

6. Podstawg prawng dzialalno$ci szkoty jest jej statut oraz Uchwata nr XIV/107/95 Rady
Miejskiej w Tucholi z dnia 30 czerwca 1995 r. w sprawie okreslenia zasad zarzgdzania
szkotami podstawowymi i przedszkolami w gminie Tuchola oraz Uchwala nr VIII/60/00
Rady Miejskiej w Tucholi, ktora okresla granice obwodu szkolnego.

7. Organem obstugujacym szkote pod wzgledem administracyjno-ekonomicznym jest
Gminny Zespot Oswiatowy w Tucholi.

8. Nazwa jest uzywana przez szkot¢ w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach i stemplach uzywa
si¢ skrotu ,,im.” oraz ,,M.” zamiast imienia patrona.

9. Od 10 grudnia 1997 roku szkota jest wspotzatozycielem i cztonkiem Wojewddzkiej Sieci

Szkot Promujacych Zdrowie. W 2003 roku Szkota Podstawowa nr 3 im. M. Kopernika

w Tucholi otrzymata Certyfikat Szkoly Promujacej Zdrowie.
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Rozdzial I1: Cele i zadania szkoly

§2

Szkota realizuje cele i zadania okre§lone w Ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 roku
O Systemie Os$wiaty z pdzniejszymi zmianami oraz w wynikajacych z niej
rozporzadzeniach.

Celem szkoty jest:

wyksztatcenie u dzieci umiejetnosci poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢,
pisania 1 czytania ze zrozumieniem tekstow pisanych i innych, takich jak mapy,
wykresy, tabele, schematy itp.,

nauczenie dzieci liczenia oraz rozwijanie umiej¢tnosci wykonywania elementarnych
dziatah matematycznych oraz postugiwania si¢ prostymi narzedziami i przyrzadami,
wyposazenie uczniow w  niezbedng wiedze 1 umiejetnosci  okreslone
w ,,Podstawie Programowej” w cze$ci dotyczacej szkoly podstawowej,

ksztaltowanie nawykow spolecznego wspoélzycia, stwarzanie warunkow do
indywidualnego i grupowego dzialania na rzecz innych,

rozwijanie mozliwo$ci poznawczych uczniéw, tak by mogli oni przechodzi¢ od
dziecigcego do bardziej dojrzatego 1 uporzadkowanego rozumienia $wiata,

rozwijanie motywacji poznawczych uczniow,

przygotowanie uczniow do podejmowania zadan wymagajacych Systematycznego
i dluzszego wysitku intelektualnego i fizycznego,

rozbudzanie 1 rozwijanie wrazliwo$ci estetycznej i moralnej dziecka oraz jego
zainteresowan i1 indywidualnych zdolnosci,

umacnianie wiary dziecka we wlasne sily 1 w zdolno$¢ osiggania warto$ciowych
1 trudnych celow,

rozwijanie u dzieci zdolnosci odrdzniania $wiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz
postaci historycznych od fantastycznych,

ksztattowanie u uczniow potrzeby i umiejetnosci dbania o wiasne ciato, zdrowie
1 sprawno$¢ fizyczna, a takze wyrabianie czujnoSci wobec zagrozen dla zdrowia
fizycznego, psychicznego i duchowego,

rozwijanie u dziecka umiejetnosci poznawania Siebie oraz otoczenia rodzinnego,
spotecznego, kulturowego, technicznego 1 przyrodniczego dostepnego jego
doswiadczeniu,

wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej,
stworzenie warunkow do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej, plastycznej,
muzycznej i ruchowej,

zapewnienie warunkoéw do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz
zachowan prozdrowotnych,

wspolnie z rodzicami wptywanie na postawy dzieci w taki sposob, aby byly one
kulturalne i grzeczne,

zapewnienie roznych form opieki, wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym
i bezpiecznym S$rodowisku w poczuciu wigzi z rodzing, rozwijanie zachowan
proekologicznych,

uwzglednienie indywidualnych potrzeb kazdego dziecka i zapewnienie mu rownych
Szans,

stworzenie warunkéw do rozwijania u uczniow samodzielnosci, obowigzkowosci,
podejmowania odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie.




Ogoélnym celem szkoty jest zrealizowanie wizji opisanej w Szkolnym Programie
Wychowawczym.

3. Zacele szczegdlnie wazne szkola uznaje:

e .stwarzanie przyjaznej atmosfery ws$rdd ucznidw, nauczycieli i rodzicow,
a takze pomaganie kazdemu dziecku w dobrym funkcjonowaniu w spotecznosci
szkolnej,

e .promowanie zdrowego stylu zycia

e rozwijanie 8 kompetencji kluczowych okreslonych w dokumentach Unii
Europejskiej.

4., Zadania szkoly.

Szkota Podstawowa nr 3 im. M. Kopernika w Tucholi w swej dzialalno$ci dydaktyczne;j,
wychowawczej i1 opiekunczej kieruje si¢ zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczpospolitej
Polskiej, wskazaniami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka oraz Konwencji
o Prawach Dziecka.

Zadaniem szkoty jest:

jak najlepsze zrealizowanie prawa kazdego dziecka do ksztalcenia, wychowania
i opieki,

zapewnienie uczniowi wielostronnego, harmonijnego rozwoju zgodnie z jego
potrzebami i mozliwosciami, a takze oczekiwaniami rodzicéw (opiekundéw) oraz
spoleczenstwa,

organizowanie ksztalcenia i wychowania w taki sposob, aby od najmtodszych lat
wyrabia¢ u dzieci poczucie odpowiedzialnosci za siebie i innych, mito§¢ do ojczyzny,
poszanowanie dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym
poszanowaniu kultury Europy i $§wiata,

dobre przygotowanie ucznia do dalszego etapu ksztalcenia oraz do wypekiania
roznych obowigzkéw, w tym do przysztych obowigzkow rodzinnych i obywatelskich,
zadaniem Szkoty Podstawowej nr 3 w Tucholi jest takze wysoka jako$¢ nauczania,
dazenie do osiggania przez ucznidow jak najlepszych wynikow w nauce oraz
okreslonych w podstawie programowej 1 w krajowych standardach osiggnigé
szkolnych, kompetencji w zakresie wiadomosci, umiejgtnosci i postaw.

Ponadto do zadan szkoty nalezy:

- wspomaganie wychowawczej roli rodziny,

- dostosowanie treSci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniow,

- zapewnianie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

- zapewnianie pomocy uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych ftj.
uczniom majacym trudno$ci w nauce, niepelnosprawnym oraz uczniom
uzdolnionym,

- utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki,

- zapewnianie opieki uczniom pozostajagcym w trudnej sytuacji materialnej
1 zyciowej,

- upowszechnianie wsrod dzieci wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztalttowanie
wiasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych.

4. Sposdb wykonywania zadah przez szkole.

4.1

Dziatalno$§¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez podstawy programowe

poszczeg6lnych przedmiotdéw nauczania i zaje¢ edukacyjnych.



Programy nauczania oraz podrgczniki i ¢wiczenia wybieraja przedmiotowe zespoty
nauczycielskie, opiniuje Rada Pedagogiczna, zatwierdza dyrektor szkoty. Szkolny zestaw
programow nauczania moze ulec zmianie. Zmiany mozna wprowadzi¢ przed rozpoczeciem
kazdego roku szkolnego, w takim terminie, aby umozliwi¢ prawidiowa prace od
pierwszego dnia zaj¢é. Zmiany programowe mozna wprowadzi¢ dla klas, ktore
rozpoczynajg kolejny etap ksztalcenia tj. poczawszy od klasy pierwszej lub czwarte;j.

4.2 Program wychowawczy szkoty opisuje w sposob catosciowy tresci i1 dziatania
0 charakterze wychowawczym i jest realizowany przez wszystkich nauczycieli przy
wspotpracy z rodzicami. Program wychowawczy szkoty opracowuje i uchwala rada
pedagogiczna i przedstawia go radzie rodzicow. W celu zapewnienia realizacji programu
wychowawczego zespot wychowawczy opracowuje, a Rada Pedagogiczna uchwala do
konca wrzesnia 2-3 zadania wychowawcze na dany rok szkolny. Wychowawcy
przedstawiaja te zadania rodzicom na najblizszych zebraniach, tj. do 10 pazdziernika
danego roku szkolnego. Program wychowawczy na dany rok szkolny, realizowany jest
przez wszystkich nauczycieli przy wspotpracy z rodzicami i obejmuje wszystkie tresci
i dziatania wychowawcze skierowane do uczniow.

4.3 Szkota opracowuje takze Szkolny Program Profilaktyki, ktéry jest spdjny z Programem
Wychowawczym.

W Szkole Podstawowej nr 3 im. M. Kopernika w Tucholi wychowanie rozumie si¢ jako

staly proces doskonalenia wychowanka, usprawniania jego zdolnosci do dokonywania

wlasciwych wyboréw i stwarzania warunkow, ktore umozliwiaja jego rozwdj. Profilaktyke
natomiast rozumiemy jako chronienie czlowicka w rozwoju przed zagrozeniami

I reagowanie na nie.

Program profilaktyczny opracowuje i uchwala Rada Pedagogiczna do 30 wrze$nia kazdego

roku. Program musi by¢ dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb

danego srodowiska. Obejmuje 1-2 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do
uczniow 1 jest realizowany przez wszystkich nauczycieli w porozumieniu z rodzicami.
4.4.Szkota w celu zwigkszenia oferty edukacyjnej sluzacej rozwojowi uczniow moze
uczestniczy¢ w realizacji roznorodnych projektow np. ze srodkow UE.

4.5 W celu poprawy bezpieczenstwa 1 zwigkszenia tadu i porzadku w szkole funkcjonuje

Regulamin Szkoty. Do jego przestrzegania zobowigzani sg wszyscy UCZniowie,

nauczyciele i pracownicy szkoty. Regulamin uchwala Rada Pedagogiczna po zasiggnigciu

opinii Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego.

Ponadto wprowadza si¢ dodatkowo nastepujace przepisy porzadkowe:

e Podczas zajec¢ lekcyjnych na terenie szkoty mogg przebywac uczniowie, nauczyciele
1 pracownicy oraz rodzice, ktorzy przyprowadzaja lub odbieraja dzieci ze szkoty.
Rodzice oczekuja na dzieci przed budynkiem lub w holu szkoty w wyznaczonym
miejscu. Nie wchodzg na pigtra. W razie potrzeby skontaktowania si¢ z nauczycielem
rodzice moga udaé¢ si¢ do pokoju nauczycielskiego lub do klasy (w przerwie, po
lekcjach lub w innym czasie uzgodnionym wczesniej z nauczycielem). Nie nalezy
przeszkadza¢ nauczycielowi w trakcie lekcji gdyz jest to czas przeznaczony dla catej
klasy,a nie dla jednego dziecka. Osoby obce musza kazdorazowo zglosi¢ swojg
obecno$¢ w sekretariacie szkoly i poda¢ przyczyng przybycia. Nie wolno im
przebywac na terenie szkoly bez zezwolenia. Teren szkoly obejmuje réwniez boiska
szkolne. Zakaz ten nie obejmuje dostawcow do kuchni oraz oséb wynajmujacych
pomieszczenia po zakonczeniu zaje¢ lekcyjnych.

e Uczniowie klas starszych pelnig kolejno parami dyzury pomocnicze w holu szkoty.
Rodzic ma prawo nie wyrazi¢ zgody na petnienie dyzuru przez swoje dziecko.

¢ Inne przepisy dotyczace bezpieczenstwa ucznidow opisano w § 7.



4.6 Szkolny zestaw programdéw nauczania zgodnych z podstawami programowymi oraz
Program Wychowawczy Szkoty wraz ze Szkolnym Programem Profilaktyki tworzg spojna
calos¢. Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zaréwno catej szkoty jak i kazdego
nauczyciela z uwzglednieniem wspoélpracy z rodzicami i samorzadem uczniowskim.

4.7 Zasady oceniania postepoéw edukacyjnych uczniéw oraz ich zachowania okreslajg Szkolne
Zasady Oceniania.

5. Nauczyciele wykonujg rowniez dziatania wspierajace i opiekuncze odpowiednio do

istniejgcych potrzeb.

5.1 Szkota podejmuje dziatania majgce na celu rozpoznawanie roznego rodzaju inteligencji
1 predyspozycji uczniow uzdolnionych i utalentowanych, umozliwia i wspomaga rozwoj
tych dzieci wspoélpracujgc w tym zakresie z rodzicami i instytucjami pozaszkolnymi.
Realizowane sg programy pracy z uczniem zdolnym i uzdolnionym oraz rozwoju
zainteresowan.

52 W celu wspomagania rozwoju uczniow z roéznymi trudno$ciami i dysfunkcjami,
w szczegblnosci przez korygowanie odchylen od normy, wyrownywanie i korygowanie
brakbw w opanowaniu programu nauczania oraz w celu eliminowania przyczyn
1 przejawdéw zaburzen, w tym zaburzen zachowania, szkola organizuje pomocC
psychologiczno-pedagogiczng w zakresie i na zasadach opisanych w odpowiednich
rozporzadzeniach MEN. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ organizowana
w formie =zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych 1 specjalistycznych (korekcyjno-
kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapii oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym).

5.3 Zajecia dydaktyczno-wyroOwnawcze organizuje si¢ dla uczniow, ktdrzy maja znaczne
trudnosci w uzyskaniu osiggnie¢ z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego. Zajecia prowadzone sg przez
nauczyciela wlasciwych zaje¢ edukacyjnych.

5.4 Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow, u ktorych stwierdzono
specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace uzyskanie osiggnie¢ wynikajacych
z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego. Zajecia prowadza nauczyciele
posiadajacy przygotowanie w zakresie terapii pedagogicznej. Liczba uczestnikéw zajec
wynosi od | do 5 uczniow.

5.5Zajecia  dydaktyczno-wyrownawcze,  korekcyjno-kompensacyjne,  terapeutyczne
1 inne zaj¢cia dla ucznidow o specjalnych potrzebach edukacyjnych prowadzone sa
w ramach tzw. godzin kartowych, lub w ramach wolontariatu przez nauczycieli
przedmiotow lub odpowiednich specjalistow. Zajecia terapeutyczne
1 socjoterapeutyczne (w ramach swoich godzin pracy) prowadzi roOwniez pedagog szkolny.

5.6 O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi lub specjalistycznymi oraz
czasie trwania tego rodzaju pomocy decyduje nauczyciel prowadzacy zajecia
W porozumieniu z rodzicami.

5.7 Szkota w miare potrzeb i mozliwosci kadrowych, finansowych i innych, samodzielnie lub
przy wspOlpracy z placowkami edukacyjnymi, psychologicznymi oraz poradniami
organizuje:

e inne niz wymienione w pkt. 5.3, 5.4 i 5.5 zajecia wspierajace rodzine, rozwdj
ucznia oraz zapobiegajace zachowaniom dysfunkcyjnym,

e poradnictwo i konsultacje dla uczniéow, rodzicow i nauczycieli,

e warsztaty dla rodzicéw 1 nauczycieli,

e wyklady oraz szkolenia.

5.8 Dla uczniéw, ktoérzy maja specyficzne potrzeby edukacyjne tworzy si¢ specjalne
programy wsparcia oraz dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb




dziecka. Dzialania te podejmuje si¢ z uwzglednieniem odpowiednich przepisow prawnych,
w tym przepisow zawartych w rozdziale dotyczacym zasad oceniana.

5.9. Szkota zatrudnia pedagoga szkolnego, ktory udziela uczniom dodatkowej pomocy
pedagogiczno-psychologicznej. Zadania pedagoga regulujg odrebne przepisy.
Przy braku mozliwosci udzielenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej pedagog
szkolny, wychowawca lub dyrektor poszukuje wsparcia dla ucznia i jego rodziny
w instytucjach pozaszkolnych.

6.Nauczyciele sprawuja opieke nad uczniami przebywajagcymi na wszystkich zajeciach
organizowanych przez szkote: obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych.

6.1.Nauczyciele sprawujg takze opieke nad uczniami podczas zaje¢ organizowanych przez
szkole poza jej terenem. Dziatalnos¢ ta moze by¢ organizowana w ramach zajec¢
lekcyjnych i pozalekcyjnych. W przypadku organizowania przez nauczycieli imprez dla
ucznidéw 0 charakterze turystyczno-krajoznawczym uwzgledniane sg odrebne przepisy
w sprawie warunkéw i sposobu organizowania przez przedszkola, szkoly i placowki
krajoznawstwa i turystyki.. Wszelkie wycieczki lub inne imprezy jak biwaki, konkursy,
turnieje, szkoty ,,zielone”, ,,zimowe” i ,,ckologiczne”, dyskoteki, bale i in. organizowane
przez nauczycieli moga si¢ odbywaé wylacznie za zgoda dyrektora szkoly lub
wicedyrektora.

6.2. Zgoda na imprezy wyjazdowe (lub piesze catodniowe organizowane poza szkota) zostaje
wyrazona poprzez pisemne zatwierdzenie przez wicedyrektora lub dyrektora szkoty karty
wycieczki wedtug obowiazujacego wzoru, na dwa dni przed wyjazdem (wyjs$ciem) . Uczen
moze by¢ uczestnikiem wycieczki, biwaku czy podobnej formy za zgoda rodzicow
(opiekunéw). Zgoda ta w formie pisemnej przekazywana jest organizatorowi wycieczki.

6.3.Ponadto organizatoréw i uczestnikow tych imprez obowigzuje uchwalony przez Radg
Pedagogiczng ,,Regulamin wycieczek i biwakow”.

7. Dyzury
Przed lekcjami 1 w przerwach mig¢dzylekcyjnych w miejscach, w ktérych przebywaja

uczniowie petnione sg dyzury nauczycielskie. Zasady organizacyjno-porzadkowe petnienia
dyzurow okresla dyrektor szkoly odrebnym zarzadzeniem, do ktorego zatgcznikiem jest
harmonogram dyzurdéw ustalony przez wicedyrektora na dany okres roku szkolnego.

8. Zasady dotyczace zachowania bezpieczenstwa wsréd ucznidw oraz organizacyjno-
porzadkowe okreslaja takze inne dokumenty szkolne, takie jak:
- Regulamin Szkoty i zasady przebywania na terenie szkoty oséb obcych.
- Szkolny Program Profilaktyki.
-Procedury postepowania w sytuacjach zagrazajacych zdrowiu, zyciu i bezpieczenstwu
uczniow 1 pracownikow szkoty.
- okreslone akty prawne czyli ustawy i rozporzadzenia.

9.Dozywianie

9.1. Wszyscy uczniowie jeden raz w ciggu dnia mogg otrzymaé cieply napdj i spozywaja
positek w klasie pod opieka nauczyciela. Srodki finansowe na ten cel organizuje dyrektor
w porozumieniu z Radg Rodzicow.

9.2 Chetni uczniowie moga spozywac¢ rowniez obiady przygotowane w szkole. Obiady po
kosztach surowcoéw oplacajg rodzice lub Osrodek Pomocy Spolecznej na podstawie
odrebnych przepisow.



10. Zespoty nauczycielskie

W celu zapewnienia harmonijnej realizacji przez nauczycieli zadan z zakresu nauczania,
ksztalcenia umiej¢tnosci i wychowania nauczyciele pracuja zespotowo.. Ilos¢ i rodzaj
zespotow nauczycielskich jest proponowana przez dyrektora szkoty i opiniowana przez
Radg¢ Pedagogiczng odpowiednio do potrzeb i zadan szkoty.

11.Zajecia dodatkowe
W ramach godzin kartowych, ze $rodkéw pozabudzetowych, budzetowych lub
wolontariatu w szkole sg prowadzone dla grup ucznidéw zajecia dodatkowe, w tym:
a) kota zainteresowan i1 kota przedmiotowe,
b) zespot wokalny,
C) zajecia sportowe i1 rekreacyjno-sportowe.

11.1. W szkole dziata Zespo6t Piesni i Tanca ,,Mtodzi Borowiacy”, ktory jest wizytowka
naszej placowki.

12.Innowacje i eksperymenty

12.1. W szkole moze by¢ prowadzona dzialalnos¢ eksperymentalna i innowacyjna.
Eksperymenty i1 innowacje przygotowuje si¢ w oparciu o odrgbne przepisy, a po
ostatecznym przyjeciu do realizacji Rada Pedagogiczna podejmuje uchwale 0 ich
realizacji .

12.2. Nauczyciele moga opracowywac i wdraza¢ autorskie programy wtasne dotyczace pracy
dydaktycznej, wychowawczej, profilaktycznej, prozdrowotnej i inne.
Program wtasny nauczyciela zatwierdza dyrektor szkoty.

13.Pomoc dla uczniéw
Szkota podejmuje dziatania w celu udzielenia pomocy uczniom, ktéorym 2z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc lub wsparcie, w tym
roOwniez pomoc materialna.

13.1 Wspotpracuje z OPS w sprawie dofinansowanie dozywiania uczniow, pozyskania
srodkoéw na zakup podrgcznikow i przyborow szkolnych, dofinansowania wycieczek.

13.2 Pozyskuje sponsoréw dla wyzej wymienionych celow.

13.3 Wspotdziata z instytucjami pozaszkolnymi, takimi jak poradnia psychologiczno-
pedagogiczna, policja, stuzba zdrowia i innymi w miare¢ potrzeb.

13.4. Organizuje zajecia 0 charakterze rewalidacyjnym oraz nauczanie indywidualne.

13.5 Zobowigzuje wychowawcow klas do rozpoznawania sytuacji rodzinnej, bytowej
i materialnej uczniow oraz ich potrzeb.

13.6 Dba o czeste kontakty nauczycieli i wychowawcoéw z rodzicami lub opiekunami wyzej
wymienionych uczniow,

13.7 Wychowawca podejmuje dziatania interwencyjne, szczegOlnie rozmowy
z rodzicami, w kazdym przypadku niewlasciwego zachowania dziecka lub pozyskania
informacji o nowych problemach.

13.8 Dyrekcja organizuje spotkania z wychowawcami Domu Dziecka, po to, aby wspolnie
ustali¢ plan pomocy i1 opieki w stosunku do poszczegolnych wychowankow.

13.9 Organizacja wspotdziatania szkoty z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi
instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom
zajmuje si¢ pedagog szkolny. Pedagog szkolny korzysta w tym celu réwniez z pomocy
wychowawcoéw klasowych i pielegniarki szkolnej, a w trudnych sytuacjach z pomocy
dyrektora szkoty.




14. Organizacja i formy wspdtdziatania szkoly z rodzicami (prawnymi opiekunami).

14.1 Zasady organizacyjne.

W poszczegolnych klasach wybierane sg trzyosobowe Rady Klasowe, ktore wspolpracuja
z wychowawca klasy i Radg Rodzicow. Zasady powotywania i funkcjonowania Rady
Rodzicow oraz jej kompetencje okresla Regulamin Rady Rodzicow.

14.2 Zasady wspotpracy.

a) Wychowawcy:

e utrzymywanie kontaktow z rodzicami w nastepujacych formach:

- co najmniej 3 spotkania klasowe w roku szkolnym,

- pisemne lub telefoniczne wezwania rodzicow do szkoty w indywidualnych
sprawach ucznioéw,

- dyzury konsultacyjne,

- wizyty wychowawcy (w tym) w towarzystwie pedagoga lub przedstawiciela
dyrekcji w domu rodzinnym,

e nowatorskie, zgodne z reformg edukacji prowadzenie spotkan:

- zapoznawanie rodzicoOw z dokumentami szkolnymi,

- pozyskiwanie od rodzicow przy pomocy narz¢dzi opracowanych w szkole
informacji o pracy placowki, jej problemach, osiagnieciach itp. (diagnoza,
monitorowanie, ewaluacja).

- zbieranie opinii od rodzicow na temat problemow klasowych,

- realizowanie tematyki szkoleniowej,

e aktywizowanie rodzicow do wspotpracy, integrowanie zespotu:

- wspdlne rozwigzywanie problemow klasowych,

- pomoc ,trojki klasowej” w kontaktach z niektérymi rodzicami oraz uczniami
sprawiajacymi ktopoty wychowawcze,

- udzial rodzicow i cztonkdéw rodzin w imprezach klasowych (wycieczkach,
biwakach, piknikach, przedstawieniach, lekcjach otwartych, $wigtach
klasowych itp),

- pozyskiwanie rodzicOw do pomocy przy organizacji imprez,

- pozyskiwanie sponsorow (doposazenie lub remont klasy, imprezy, pomoce
dydaktyczne, dofinansowanie ubozszych dzieci i inne),

- wysytanie lub wreczanie rodzicom listow gratulacyjnych

b) Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow, inni pracownicy pedagogiczni:

e uczestnicza w spotkaniach z rodzicami (oczekuja na rodzicéw potrzebujacych
indywidualnej rozmowy lub na prosb¢ wychowawcy sa uczestnikami spotkan
klasowych),

e zapraszaj3 rodzicow na rozmowe do szkoly,

e udzielaja rodzicom wyjasnien, porad itp. na ich prosbe,

Rozmowy z rodzicami nie mogg si¢ odbywa¢ w czasie, kiedy nauczyciel ma planowe
lekcje.

c) Dyrektor i wicedyrektor dbaja o organizowanie udzialu rodzicow w pracy
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty, a w szczegolnosci:

e wspolpracuja z Radg Rodzicéw wg oddzielnego planu,

organizuja wspotprace Rady Pedagogicznej z Radg Rodzicow i dbaja 0 przestrzeganie
jej kompetencji

organizujg szkolne imprezy integracyjne wspolnie z rodzicami lub dla rodzicow.
organizuja wywiadowki, spotkania klasowe, zebrania plenarne, tzw. ,,Drzwi otwarte”,
prowadza lub organizuja szkolenia dla rodzicow, wyklady, warsztaty, prezentuja
fachowa literaturg i czasopisma,




e przekazuja informacje dotyczace zmian w prawie oswiatowym i szkolnym oraz
o wszelkich dziataniach szkoty majacych zasadnicze znaczenie dla ich dzieci,
e przygotowuja pisemne ,,informacje dla rodzicow” na wywiadowki,
e wspolnie z wychowawca analizujg protokoty z zebran rodzicielskich i1 wspieraja
inicjatywy wychowawcoéw w zakresie rozwigzania postawionych w nich postulatow,
e prowadzg rozmowy interwencyjne z rodzicami (w miar¢ potrzeby z udziatem
Ucznidw) z wiasnej inicjatywy lub na zyczenie rodzicéw lub nauczycieli
e przyjmuja skargi i wnioski rodzicéw,
e wspdlnie z pedagogiem i wybranymi nauczycielami udzielaja rodzicom pomocy
1 wsparcia w r6znych sprawach dotyczacych ich dzieci, jezeli ta pomoc jest niezbedna,
oczekiwana 1 mozliwa do zrealizowania,
e wspolnie z pedagogiem prowadzg tablice ,,Informacje dla rodzicow”,
e organizujg pomoc rodzicow w zakresie porzadkowania, upigkszania i wzbogacania
bazy szkoly poprzez pomoc materialna, $wiadczenie pracy lub inne dziatania.
14.3 Wymienione wyzej formy wspoéldziatania 1 inne wynikajace z przepisow prawa
uwzgledniajg prawo rodzicow do:
- znajomosci celow i1 zadan edukacyjnych w danej klasie i szkole, a wiec szkolnych
programéw nauczania, znajomo$ci i wplywania na  program wychowawczy
i profilaktyczny,
- znajomosci zasad oceniania,
- uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudnosci w nauce,
- uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swych dzieci,
- wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu szkol¢ oraz sprawujacemu
nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty.
144 W celu wymiany niezbednych informacji na tematy zwigzane z wychowaniem,
nauczaniem i profilaktyka dzieci ustala si¢ nastgpujacy program statych spotkan z rodzicami:
a) rodzice z wychowawcg klasy co najmniej 3 razy w roku,
b) poszczegdlni rodzice z dyrektorem szkoty, wychowawca, pedagogiem 1 pozostatymi
nauczycielami w razie potrzeby,
c¢) Rada Rodzicow zgodnie z jej regulaminem.
O terminach spotkan informujg rodzicow odpowiednio wychowawcy klasy lub dyrektor
szkoty poprzez zapis w dzienniczku ucznia lub kartke z informacja najpdzniej na trzy dni
przed ustalong datg spotkania, za wyjatkiem spraw wymagajacych nagtej interwencji.
Ponadto w miar¢ potrzeby moga by¢ organizowane z inicjatywy rodzicow, dyrektora,
nauczycieli nadzwyczajne spotkania wszystkich rodzicow z poszczegoélnych klas lub catej
grupy wiekowej z dyrektorem szkoty lub inng osoba w zaleznosci od okolicznosci
1 oczekiwan kazdej ze stron.
18.4 W celu zapewnienia dobrego przeptywu informacji migdzy dyrekcja szkoty a rodzicami
o waznych sprawach, zmianach, terminach, stosowane s3 nast¢pujace formy:
a) Kazdy z rodzicéw/opiekunow otrzymuje za posrednictwem ucznia szczegotowsq
pisemng informacje
b) Informacje biezace dotyczace uczniow i spraw szkolnych sg umieszczane na tablicy
ogloszen lub na drzwiach szkoty
¢) Komunikaty, dokumenty szkolne, informacje o pracy szkoly sg umieszczane na
stronie internetowej
d) Do konca wrzes$nia kazdego roku opracowuje si¢ ramowy terminarz na caly rok
szkolny, ktory umieszcza si¢ na stronie internetowej szkoty
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Rozdzial I11: Programy szkoly

§3

programy nauczania, podreczniki i materiaty dodatkowe
Nauczyciele w terminie wyznaczonym sktadaja dyrektorowi na dany rok szkolny nastepujace
dokumenty:
- wniosek o dopuszczenie do uzytku szkolnego programu nauczania na rok szkolny
- informacj¢ o wyborze podrecznikow i materialdéw dodatkowych
Zestaw wybranych podrecznikow i ¢wiczeh zostaje opublikowany na szkolnej tablicy
ogloszen oraz na stronie internetowej szkoty.

§ 4
Szkolny Program Wychowawczy

Szkola Promujaca Zdrowie

zdrowego stylu zycia
wszechstronnego i harmonijnego rozwoju
wspolpracy z rodzing i otoczeniem
zaangazowania w nauke, prace i zabawe
tolerancji, pomocy, zyczliwosci i zaufania
sukcesow
radosci

NASZA WIZJA

SZKOLA
Dofinansowana, doinwestowana, zadbana i estetyczna.
Przyjazna, bezpieczna i otwarta.
Zaspokajajaca roznorodne potrzeby uczniow.
Promujaca zdrowie 1 zdrowy styl zycia.

UCZNIOWIE, ABSOLWENCI
Maja zapewniony wszechstronny i harmonijny rozwdj na miar¢ epoki i miejsca Polski
w Europie.
Sa przygotowani do samodzielnego zycia w nowej szkole, w rodzini i spoleczenstwie
oraz do dalszej edukacji.

NAUCZYCIELE
Kompetentni, stale poglebiajacy swa wiedz¢ 1 doskonalacy umiejgtnosci.
Usatysfakcjonowani i zyczliwi.

RODZICE
Zadowoleni z osiagnie¢ swych dzieci, wspierajacy szkote 1 wspotdziatajacy z nia.

SRODOWISKO
Postrzega szkote jako placoéwke wyrdzniajacy sie.
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NASZA MISJA

Jeste$my szkota, ktora swoje dziatania opiera na takich wartosciach jak:

madros¢

uczciwosé
odpowiedzialnosé
milos¢

stosunki miedzyludzkie
zdrowie

Struktura szkoty opiera si¢ na zgodnym wspolistnieniu i wspolpracy trzech stanow:
nauczycieli, uczniéw i rodzicoHw.

Szanujemy prawo kazdego cztowieka do odmiennosci mysli, pogladow, wyboru drog
zyciowych, oryginalnosci i kreatywnego myslenia.

Pielggnujemy umieje¢tnosci dzielenia si¢ emocjami, uwrazliwiamy na uczucia innych
ludzi.

Podstawa naszego dziatania jest rzetelne zdobywanie, poglebianie i przekazywanie
wiedzy przydatnej w petnieniu ré6znych odpowiedzialnych roél spotecznych.

Jestesmy przekonani, ze realizacja naszych zatozen zapewni satysfakcje,

zadowolenie i godny poziom zycia.

POSTANOWIENIA WSTEPNE:
Szkota wychowuje poprzez:

realizowanie konkretnych programéw nauczania, wychowawczych, kreujacych okreslone
postawy, profilaktycznych i innych,

organizowanie i wykorzystywanie réznorodnych sytuacji wychowawczych,
przyjmowanie wzoré6w do nasladowania,

reagowanie, zgodnie z ustalonymi lub przyjetymi zwyczajowo zasadami, we wszystkich
przypadkach zachowan negatywnych a takze szczegolnie pozytywnych.
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| Rozwoj intelektualny ucznia

Sposoby realizacji

Organizowanie konkursow wiedzy

w tym:

4

umiejetnosci

i

konkursu ,,Nagroda im. M.Kopernika”
i ,,Mata Nagroda Kopernika”

Zadania szkoly

budzenie ciekawos$ci poznawczej

rozwijanie umiejetnosci tworczego

mys$lenia
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ksztaltowanie umiejetnosci selekcji,
syntezy i analizy

ksztattowanie umiejetnosci
korzystania ze zrodet informacji

pomoc w odkrywaniu wtasnych
mozliwosci, predyspozycji,
talentow i ich tworczym
wykorzystaniu

zapewnienie uczniom warunkow do
zdobywania wiedzy i umiejetnosci
zgodnie z podstawg programowg

stworzenie 1 realizowanie programow pracy z uczniem
wybitnie zdolnym i uzdolnionym

opracowanie indywidualnych programéw pomocy
uczniom z trudnos$ciami dydaktycznymi

stymulowanie aktywnoS$ci poprzez prezentacje osiggniec
ucznioéw (galerie, wystawy prac, pokazy,

przedstawienia, przeglady tworczosci i in.)

stosowanie aktywizujacych metod pracy na lekcjach
wszystkich przedmiotow

wlasciwe organizowanie zaj¢¢ edukacyjnych, dobor

oraz wizja 1 misja szkoty
uwzgledniajac indywidualne
mozliwosci dziecka

programow, podrecznikow i srodkow dydaktycznych

umozliwienie uczniom nauki
komputera, dostepu do Internetu

informatyki, obstugi

zapewnienie nauki jezyka zachodniego (niemieckiego,
angielskiego) w szerszym zakresie

organizowanie lub umozliwienie uczniom udzialu
w warsztatach sprzyjajacych rozwojowi intelektualnemu

wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng
w celu ulatwienia uczniom poznania ich talentow,
mozliwosci 1 predyspozycji

Il Rozwéj emocjonalny ucznia

Zadania szkoly

Sposoby realizacji

pomoc W poznawaniu samego
siebie i samoocenie

rozwijanie umiej¢tnosci
akceptacji siebie

podejmowanie dziatan
sprzyjajacych wzrastaniu
swiadomosci ucznia 1 jego
odpowiedzialnosci za swoj
rozwoj

pomoc w okreslaniu 1
nazywaniu uczu¢, stanow
psychicznych i radzenie sobie
ze stresem

Indywidualna opieka nad dzie¢mi z rodzin dysfunkcyjnych
oraz dzie¢mi wymagajacymi indywidualnego traktowania ze
wzgledu na deficyty emocjonalne 1 intelektualne

wdrazanie programow rozwijajacych umiejetnosci
interpersonalne

stosowanie niekonwencjonalnych, aktywnych metod pracy na
lekcjach wychowawczych

ankiety, psychotesty i inne metody dostarczajace uczniom
informacji zwrotnych

stosowanie technik relaksacyjnych i przeciwdziatajacych
stresom

stosowanie zasady pozytywnego oddziatywania poprzez
pochwaly postepdw uczniow
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budzenie empatii

wdrazanie postaw
asertywnych

dbalos¢ o dobre

samopoczucie uczniow w
grupie, klasie i szkole

pomoc uczniom w
zwalczaniu wlasnej agresji i
innych zachowan

negatywnych

opracowanie i wdrazanie programu adaptacyjnego dla
uczniow ,.klas przetomowych”

indywidualne spotkania z psychologami, wspotpraca
z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi
instytucjami

tworzenie wig¢zi migdzy uczniami poprzez wspdlne
organizowanie imprez, akcji i innych dziatan

prowadzenie dokumentacji wychowawczej zawierajace;j
spostrzezenia dotyczace postaw i zachowan poszczegdlnych
uczniow

wdrazanie ,,Kodeksu Dobrego Zachowania” (w klasie,
w szkole)

ukazywanie mechanizmow dziatajacych destruktywnie na
psychike (reklama, jezyk mass medidéw i inne)

warsztaty dla uczniéw i1 rodzicéw organizowane przez
instytucje wspierajace szkote, pedagoga i innych

organizowanie wymiany do$wiadczen n/t sposoboéw
przeciwstawiania si¢ zhu 1 agresji

prezentowanie pozytywnych wzoréw osobowych (uznane
autorytety, postacie literackie, wyr6zniajacy si¢ uczniowie)

111 Rozwoj spoleczny ucznia

1. Funkcjonowanie w klasie i w szkole

Zadania szkoly

Sposoby realizacji

ksztaltowanie umieje¢tnosci
skutecznego komunikowania si¢

integrowanie zespotu
klasowego, tworzenie
pozytywnego klimatu
emocjonalnego w grupie

uswiadamianie zagrozen
ptynacych z braku tolerancji
(nacjonalizm, subkultury i inne)

rozwijanie samorzadnosci
integrowanie uczniéw réznych

klas na rzecz tworzenia
pozytywnego klimatu w szkole

Wdrazanie do wspotodpowiedzialnosci za wykonywanie
zadan w zespotach uczniowskich — (przydziat rol, zadan

itp.)
Organizowanie wspdlnych imprez, akcji 1 $wiat klasowych

Okreslenie charakteru zespotu klasowego poprzez ustalanie
wspolnych zainteresowan grupy 1 ich rozwijanie

podejmowanie wspolnych dziatan charytatywnych

uczestnictwo i pomoc w organizowaniu imprez
i uroczystosci szkolnych

wspieranie inicjatyw dzieci

wspolpraca z réZznymi organizacjami i instytucjami
zajmujacymi si¢ sprawami dzieci
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wspoéldziatanie uczniéw
wszystkich klas na rzecz
stworzenia pozytywnego

wizerunku szkoly w §rodowisku

wspieranie Samorzadu Uczniowskiego, pomoc w realizacji
jego planu pracy

problemowe spotkania z udzialem psychologdw,
socjoterapeutow, rozwigzywanie przy ich pomocy
konfliktow

stosowanie nickonwencjonalnych metod integrujgcych
zespoty klasowe
prezentacje osiagni¢¢ klasy i szkoty

wdrazanie i przestrzeganie Regulaminu Szkoty

godne reprezentowanie szkoly w konkursach, zawodach,
imprezach, prezentacjach

2. Zycie w spoleczenstwie

Zadania szKkoly Sposoby realizacji
ksztaltowanie postaw Znajomo$¢ hymnu i innych symboli narodowych i szkolnych,
obywatelskich wilasciwe zachowanie wobec nich

wpajanie szacunku dla
tradycji 1 historii oraz
symboli narodowych

wdrazanie poczucia
przynaleznosci do
spotecznosci lokalnej,
regionalnej, ojczyzny,
Spotecznosci europejskie;j

Wdrazanie do wlasciwego zachowania si¢ w roznych sytuacjach i
miejscach zwigzanych z zyciem codziennym ludzi

Stosowanie niekonwencjonalnych metod na lekcjach oraz podczas
innych zaje¢é

Konkursy o charakterze regionalnym (m. in. historyczny,
plastyczny, krajoznawczy, ekologiczny)

Organizowanie uroczystosci szkolnych zwigzanych ze §wigtami
narodowymi

Poznawanie dziejow narodowych
Konkursy i imprezy o charakterze patriotycznym

Wycieczki programowe, tematyczne
Udziat w uroczystosciach lokalnych

Spotkania z przedstawicielami samorzagdow lokalnych
Organizowanie uroczystych wyborow Rady Uczniowskiej)
Poznawanie przez uczniow aktualnych spraw, osiagnig¢,
probleméw gminy, powiatu, wojewddztwa, regionu, kraju,

Europy, $wiata
Prowadzenie edukacji europejskiej




3. Uczestnictwo w kulturze
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Zadania szkoly

Sposoby realizacji

kultywowanie tradycji
narodowych, religijnych,
rodzinnych i szkolnych

ksztaltowanie umiejgtnosci
odczytywania réznorodnych
wytwordéw kultury i ich
trafnej interpretacji

zapoznanie z dorobkiem
kulturowym narodu

pomoc w odnajdywaniu
przez uczniow swego
miejsca w $wiecie kultury
oraz okreslaniu jego relacji
do tradycji

zwiedzanie zabytkéw, muzeow i innych osrodkéw kulturalnych
regionu i kraju

zwiedzanie i organizowanie wystaw prezentujacych dorobek
kulturowy

uczestnictwo w spektaklach teatralnych, muzycznych i innych

poznawanie réznorodnych wytwordw kultury i ich interpretacja
(literatura, malarstwo, muzyka i inne)

prezentacja tworczosci dziecigcej w klasie, szkole
1 w srodowisku

podtrzymywanie tradycji klasowych, szkolnych, rodzinnych
i religijnych (Dzien Matki, Babci, Dzien Dziecka, wigilie
klasowe, jasetka i inne)

kultywowanie tradycji szkoty

pasowanie pierwszoklasistow

pozegnanie absolwentow

tablo

uroczyste przekazanie klas nowym wychowawcom
Dzien Sportu Szkolnego — Dzien Dziecka
Pozegnanie starego roku, wigilie klasowe

Dzien Patrona

Bieg Borowiaka

Dzien Edukacji Narodowe;j

I Dzien Wiosny

Dzien Ziemi

Miedzyszkolny Festiwal Piosenki Ekologicznej
Miedzyszkolny Konkurs Recytatorski Poezji i Prozy
Patriotycznej oraz Piesni i Piosenki Patriotycznej
Bale karnawatowe kl. 0 — 111

Dyskoteka karnawatowa kl. IV — VI

organizowanie wieczorkéw poetycko-muzycznych
prowadzenie zespotow teatralnych

pielggnowanie 1 rozwoj szkolnego zespotu wokalno-tanecznego
,,Mtodzi Borowiacy”

4. Zycie w rodzinie

Zadania szkoly Sposoby realizacji
wspieranie wiezi eksponowanie tresci dotyczacych zycia rodzinnego przy realizacji
rodzinnych programow edukacyjnych

pomoc we Wiasciwej
ocenie zwigzkow miedzy
osobami odmiennej plci

spotkania z pielegniarka
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ksztaltowanie poczucia
wspotodpowiedzialnosci
za rodzing i
odpowiedzialnosci za
podejmowane decyzje

rodziny

warsztaty organizowane przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng i inne instytucje dla uczniéw i rodzicow

zapraszanie czlonkow rodziny na spotkania w szkole
organizowanie wspolnych imprez dla dzieci i rodzicéw

realizacja programow wdr i lekcji wychowawczych dotyczacych

1V Rozwo6j zdrowotny

Zadania szkoly

Sposoby realizacji

ksztaltowanie wiasciwych
nawykow zdrowotnych i
higienicznych

promocja zdrowego stylu zycia

ksztattowanie umiejetnosci
samodzielnego dokonywania
wiasciwych wyboréw zachowan
chronigcych zdrowie wlasne i
innych ludzi

uswiadomienie zagrozen
zwigzanych z nalogami i
uzaleznieniem od narkotykow

uswiadamianie roznorodnych
niebezpieczenstw 1 zagrozen w
szkole, w domu, na ulicy i w innych
miejscach

przekazywanie modeli aktywnego
spedzania wolnego czasu,
ukazywanie znaczenia aktywnosci
ruchowej

edukacja ekologiczna-
propagowanie ekologicznego
modelu funkcjonowania we
wspolczesnym swiecie —
uswiadamianie zagrozen
cywilizacyjnych i ukazywanie
sposobow zapobiegania niszczeniu
srodowiska przyrodniczego

wspolne spozywanie II-gich $niadan (podwieczorkow) +
cieply nap6j dla kazdego

ksztattowanie wilasciwych zachowan
W pomieszczeniach sanitarnych

poszczegolne klasy dbaja o estetyke terendw wokot
szkoty

organizowanie akcji promujacych zachowania
prozdrowotne (np. akcja ,,niebieskich wstazeczek” —
cisza w szkole, zdrowe odzywianie, Zdrowy Kregostup)
wdrazanie programéw profilaktycznych, np. ,,Zyj
Kolorowo”

wdrazanie programu Promocji Zdrowia

prezentacja prac z roznych dziedzin sztuki, promujacych
zdrowy tryb zycia

cykle lekcji prowadzonych metodami aktywnymi
z zestawu ,,Promujemy zdrowie”

wlaczenie si¢ w ogoélnopolskie akcje ,,Dzien bez
papierosa”, ,,Swiatowy Dzien Walki z AIDS” 1 inne

wspoOtpraca z terenowg Stacja Sanitarno —
Epidemiologiczng 1 innymi o$rodkami zajmujgcymi si¢
zdrowiem

organizowanie Dnia Sportu, zawoddw, turniejow,
rozgrywek sportowych

stworzenie programu pozalekcyjnych zaje¢ rekreacyjno
— sportowych zawierajacych réznorodne propozycje dla
uczniow z uwzglednieniem ich mozliwosci fizycznych
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organizowanie biwakow klasowych, obozéw, piknikow
rodzinnych, wycieczek pieszych, rowerowych i innych
o0 charakterze rekreacyjnym

wyjazdy do ,,zielonej szkoty”, ,,biatej”, ,,ekologicznej”

itp.
kontynuacja programoéw proekologicznych
konkursy o tematyce ekologicznej

prezentacje, wystawy, programy artystyczne o
charakterze ekologicznym

udziat w waznych akcjach i obchodach: ,,Sprzatanie
Swiata”, ,,Dzien Ziemi: 1 inne

POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

Szkolny Program Wychowawczy jest bezterminowy, moze ulega¢ zmianom
1 modyfikacjom zatwierdzonym przez Rade Pedagogiczng po zasiegnigciu opinii innych
organdw szkoty.

Szkolny Program Wychowawczy jest kontynuacja i1 rozwinigciem programu promocji
zdrowia realizowanego w Szkole Podstawowej nr 3 od 1997 roku zgodnie z ideg Szkot
Promujacych Zdrowie.

Zgodnie z zasadami dziatania SzPZ nasza aktywno$¢ opiera si¢ na inicjatywach
oddolnych. Program wychowawczy musi zapewni¢ elastycznos$¢, inspirowa¢ a nie
narzuca¢. Stanowi bogatg ofert¢ obejmujaca wszystkie wazne zadania szkoty.

Co roku zesp6t wychowawczy wybiera zadania na dany rok szkolny. Nast¢pnie Rada
Pedagogiczna uchwala program wychowawczy na dany rok szkolny. Zadania te sa
realizowane przez wszystkich uczniéw i nauczycieli oraz inne organy szkoty.

W rocznym planie wychowawczym jest tez kalendarz imprez szkolnych oraz ramowy
plan zaje¢ pozalekcyjnych.

Kazdy wychowawca, biblioteka, $wietlica i zespdt nauczycieli tworza zgodnie
z potrzebami wlasne plany roczne uwzgledniajgc SzPW 1 zadania wybrane na dany rok.

SZKOLNY PROGRAM WYCHOWAWCZY
zadania dla poszczeg6lnych klas

Klasa Zadania programowe wartosci
pierwsza 1. Dba¢ o miejsce pracy i nauki — klase. Ksztattowac:
2. Wdraza¢ do kulturalnych zachowan i postaw Odpowiedzialnos¢
- uzywanie zwrotow grzecznosciowych. pozytywne stosunkKi
3. Dbac o czystosc¢ i porzadek w pomieszczeniach miedzyludzkie

szkolnych (sanitariaty, boiska, korytarze, stolowka).
4. Zapoznac z symbolami narodowymi.

druga 1. Wdraza¢ do dbatosci o wlasne zdrowie poprzez udziat | Ksztaltowac:
w zajeciach ruchowych, sportowych i codziennie mito$¢,
spozywac drugie $niadanie (podwieczorek). odpowiedzialnos¢
2. Czynnie uczestniczy¢ w zyciu rodziny, klasy, szkoty systematycznos¢,

(codzienne obowiazki, uroczystosci, Swigta, imprezy)
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3. Dbac o estetyke terenéw wokot szkoty 1 swojego
osiedla, czynnie uczestniczy¢ w zyciu miasta — Tucholi
trzecia 1. Uczy¢ tolerancji i akceptacji w stosunku do siebie Ksztattowac:
I innych. patriotyzm,
2. Prowadzi¢ do nabywania umiejetnosci rozwigzywania | pozytywne stosunki
problemow i sytuacji konfliktowych. mi¢dzyludzkie.
3. Wdraza¢ do poprawnej postawy oraz wtasciwych Uczy¢ tolerancji.
zachowan podczas uroczystosci szkolnych — zapoznad
z tre$cig hymnu.
Czwarta 1. Ksztattowac umiejetnosci porozumiewania si¢ Ksztattowac:
z réwiesnikami i dorostymi w r6znych sytuacjach — odpowiedzialnos$¢
lojalno$¢ w kontaktach. szacunek,
2. Wdraza¢ do zachowania tadu i dyscypliny podczas patriotyzm,
zmiany sal lekcyjnych.
3. Uswiadomi¢ istnienie roznych niebezpieczenstw
i zagrozen w domu, w szkole i na ulicy.
4. Wdraza¢ do czynnego udziatu w szkolnych
uroczystosciach patriotycznych (apele, inscenizacje,
konkursy, $wieta narodowe, uroczystosci regionalne).
piata 5. Wymaga¢ prawidtowych zachowan w szkole Ksztattowac:
i poza nig (wulgaryzmy, kradzieze, bojki) kulturalne
2. Ksztaltowac zachowania chronigce zdrowie zachowania,
wlasne i innych-obrona przed negatywnym asertywnosc,
wptywem grup réwiesniczych (agresja stowna patriotyzm
i fizyczna, papierosy, alkohol, narkotyki,
pornografia).
6. Ksztatltowaé wiez z krajem ojczystym i §wiadomos$¢
obywatelskg
szOsta 1. Przygotowac do dalszej edukacji i do zycia Ksztattowac:
w spoteczenstwie. Odpowiedzialno$¢
2. Ksztattowaé wspotodpowiedzialnos$¢ za rodzing mito$¢,
1 odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje. wrazliwos¢,
3. Rozwija¢ poczucie przynaleznos$ci do grupy etnicznej, patriotyzm,
narodu i panstwa. pozytywne stosunki
miedzyludzkie

Postanowienia koncowe:

1. Wszyscy nauczyciele 1 uczniowie majg obowigzek tworzy¢ pozytywny wizerunek szkoty

w Srodowisku.
2. Klasy realizuja ponadto biezace zadania szkoty, wynikajace ze

Promocji Zdrowia, $ciezek edukacyjnych, dziatan ekologicznych.

w

Szkolnego Programu

. Szkolny Program Wychowawczy ma na celu wspottworzy¢ okreslone postawy dzieci.

4. Kazdy wychowawca uwzglednia zadania wychowawcze w swoim planie wychowawcy
klasowego.

W

. W kazdej klasie nalezy utrwala¢ zasady dyscypliny i regulaminu szkoty.

6. W Kklasie pierwszej nalezy nauczy¢, a w kolejnych utrwala¢ wilasciwe zachowania

W sanitariatach, §wietlicy, na boisku 1 innych pomieszczeniach szkolnych.




20

§5

Szkolny Program Profilaktyki

Cel gtowny
Ochrona uczniéw przed zagrozeniami i reagowanie na nie.
Cele szczegbdtowe
1. Poznawanie czynnikéw ryzyka i ograniczanie ich wptywu na uczniow.
2. Rozwijanie 1 wykorzystywanie czynnikOw chronigcych, uswiadamianie ich uczniom
I rodzicom.
3. Nabywanie i rozwijanie umiej¢tnosci zyciowych.
4. Doskonalenie zachowan dotyczacych kultury zycia codziennego.
7. Wzmocnienie poczucia wlasnej wartosci uczniéow i ich rodzicow.
8. Tworzenie bezpiecznej, cieplej, przyjaznej atmosfery w szkole.
9. Ograniczenie zachowan agresywnych 1 przemocy w szkole.
10. Rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci za wtasne zdrowie.
11. Uczenie sposobow radzenia sobie ze stresem.
12. Zapobieganie wszelkiego rodzaju uzaleznieniom.
Zasady realizacji programu
1. Zatozenia wstepne.
1.1 Program profilaktyczny jest spdjny z programem wychowawczym oraz programami
edukacyjnymi i w wigkszosci jest realizowany poprzez te programy.
1.2 W SzPP uwzgledniono zdiagnozowane w szkole problemy z zakresu profilaktyki, ktore
moga mie¢ wplyw na naszych ucznioéw.
1.3 Zrédta informacji:
- wyniki badan wtasnych prowadzonych wsrdd nauczycieli, uczniéw i rodzicow,
- dokumenty szkolne, wiedza o problemach ucznidw wynikajaca z wczedniejszych
doswiadczen,
- literatura fachowa.
- Wskazania instytucji zewnetrznych wspotdzialajacych ze szkota
2. Zasady realizacji.
W Szkole Podstawowej nr 3 im. M. Kopernika w Tucholi obowigzuja wyszczegdlnione
w pkt. 2.1 — 2.5 zasady realizacji Szkolnego Programu Profilaktyki.
2.1 Wychowawcy klas planujac prace wychowawcza uwzgledniaja najistotniejsze dla
swojego zespotu klasowego problemy profilaktyczne.
2.2 Na poczatku kazdego roku szkolnego, tak jak to jest w przypadku programu
wychowawczego, nauczyciele wybieraja zadania do zrealizowania w danym roku szkolnym.
Nastepnie Rada Pedagogiczna opracowuje i uchwala w porozumieniu z Radg Rodzicow
program profilaktyki na dany rok szkolny.
2.3 Zespot wychowawczy ma za zadanie monitorowac realizacje programu, zbiera¢ materiaty
dotyczace diagnozy 1 ewaluacji oraz zadba¢ o to, aby wszystkie zdiagnozowane problemy
znalazly si¢ w programach rocznych.
2.4 Czgs¢ zadan ujetych w SzPP to zadania wymagajace natychmiastowych dzialan, biezacej
realizacji, wigc sa podejmowane doraznie i w miarg potrzeb.
2.5 Przyjmuje si¢ tez zasade, ze program profilaktyczny jest realizowany poprzez wszystkie
pozytywne dzialania majace miejsce w szkole.
Sposoby i formy realizacji programu.
A. Programy wlasne opracowane przez nauczycieli SP3,
B. Inne programy profilaktyczne,
C. Lekcje przedmiotowe i inne formy edukacyjne,
D. Warsztaty,
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Treningi umiejetnosci,
Spotkania indywidualne z uczniami i rodzicami w szkole lub w domu,
Kierowanie do poradni, pozyskiwanie pomocy instytucji wspomagajacych,
Rozpoznawanie sytuacji zyciowej ucznia (ankieta, wizyty w domu itp.)
Kodeks Dobrego Zachowania, Regulamin Szkoly, Systemy Nagradzania

Ucznidw 1 inne wewnatrzszkolne ustalenia,

<A

Konkursy, zawody i olimpiady,

Imprezy o charakterze rekreacyjno-sportowym i kulturalnym,
. Zajgcia pozalekcyjne,
N. Promocja Zdrowia

Zadania profilaktyczne (do wyboru na dany rok szkolny)

Zdiagnozowane problemy,

: A- programy B —inne . Lo
zadania wlasne programy Instytucje wspierajace
1. Prawidlowe odzywianie Wspolpr_aca z SANEPID, lekarz,
»Zdrowe Collegium g
L, - specjalisci od spraw
odzywianie Medicum w Svwienia
Bydgoszczy yw
2. Dbglosc 0 wlasr,1§ ciato, zdrowie 1 PromOCJa i SANEPID. lekarz, OsiR
prawidlowy rozwoj fizyczny zdrowia (abc)
a) postawa, prosty kregostup Zdrowy i Lekarz, terapeuta, osrodki
kregostup rehabilitacji
b) ruch + - OsiR
c) higiena osobista N Snieznobiaty SANEPID, pielggniarka
usmiech szkolna
3. Pal_enle papierosow — profilaktyka . 7yi kolorowo” ,,SZtl.lka. . SANEPID
antynikotynowa odmawiania
4. Woczesna inicjacja alkoholowa SANEPID, Poradnie
i narkotykowa + »SPOjIZ psychologiczno-
inaczej” pedagogiczne, terapeuci i

n.

5. Przeciwdzialanie przemocy,
agresji stownej i fizycznej

,,Patrz sercem”
,,Niebieskie
wstazeczki”

»SpOj1Z inaczej
na agresj¢”

Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna

6. Zwalczanie wulgaryzmow

Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna, Kuj.Pom.
Sie¢ SzPZ

7. Radzenie sobie ze stresem

Poradnie, trenerzy

8. Stosunek do nauki i obowigzkoéw
szkolnych (nieche¢¢ do nauki lub
nadmierne przejmowanie si¢
obowigzkami)

Poradnie PP

9. kontakty z grupa rowiesnicza
a) lek przed grupa
b) patologia grupy

Poradnie PP, terapeuta
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10. Zapewnienie bezpieczenstwa
a) na ulicy (komunikacja)

b) w domu (prad, gaz, itp. itp.)
c) w szkole

d) na imprezach

e) w kontaktach z obcymi

Policja, lekarz, specjalisci

od spraw bhp

11. Zachowania w zyciu
codziennym
a) zachowanie

Policja, sad, poradnia

b) wyglad

c) kontakty interpersonalne

Edukatorzy, poradnie PP

d) porzadek na tawce, w tornistrze,
plecaku

e) odpowiedzialno$¢ za mienie
cudze i1 wlasne

12. Przechodzenie do nowej szkoty, - Poradnia PP
13. Wptyw mediow (TV, w tym
reklamy, filmy, muzyka, i Poradnie

czasopisma, uzaleznienie od
komputera)

14. Trudna sytuacja zyciowa, pomoc
W rozwigzywaniu problemow

Sad, policja, Poradnia PP

15. Rozpoznawanie czynnikow
ryzyka i podejmowanie dziatah w
celu ich niwelowania i ograniczenia

Sad, policja, poradnia PP

16. Uswiadamianie uczniom,
nauczycielom i rodzicom czynnikoéw
chronigcych

Poradnia PP

cyberprzemoc

Niewlasciwe zachowanie,

Szkolny Program
WIEDZA -
PRAWO — ZYCIE.

Psycholog, terapeta.
policjant, prawnik, lekarz

§ 6

Regulamin Szkoly

Cze$¢ wstepna

Regulamin stanowi zbior przepisow i zarzadzen dotyczacy uczniow Szkoty Podstawowej nr 3
im. Mikotaja Kopernika w Tucholi.
Ustalono je w celu zapewnienia bezpieczenstwa i1 dyscypliny organizacyjnej, a takze po to, by
zapewni¢ prawidtowe warunki do nauki podczas lekcji oraz odpoczynku W czasie przerw.

Ustalenia requlaminu.

1.Uczniowie przychodzg na lekcje punktualnie: nie spdzniajg si¢, ale tez nie przychodza
wczesniej niz 10 min. przed lekcja.
2.Wszyscy uczniowie maja obowigzek dba¢ o zachowanie ciszy w budynku w czasie trwania
zaj¢c¢ lekeyjnych. Dlatego tez uczniowie, ktorzy zaczynaja lekcje pdzniej niz 0 8% (np. druga
zmiana) moga pojs¢ do klasy dopiero po dzwonku na przerwe. Jezeli zjawig si¢
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w szkole wczesdniej czekaja w swietlicy lub na korytarzu na parterze, zachowujac si¢ idealnie
cicho!

3.Zabrania si¢ uczniom przynoszenia do szkoly oraz korzystania z wszelkich przedmiotow,
ktore mogg zagraza¢ zdrowiu i1 bezpieczenstwu wlasnemu oraz kolezanek i kolegéw (np.
nozy, skobelkéw, proc, zapatek, zapalniczek, petard itp.) Zabrania si¢ takze rzucania $niegiem
oraz polewania lub pryskania wodg i innymi ptynami (perfumy, dezodoranty itp.).

4.Zabrania si¢ stosowania wszelkiej przemocy wobec kolezanek i kolegdéw, bicia, kopania,
popychania, ponizania, dokuczania, przezywania i innych dziatan uchybiajacych godnosci
osobistej dziecka.

5.Zabrania si¢ uczniom palenia papierosow i picia alkoholu na terenie szkoly i poza nig lub
tez stosowania srodkéw odurzajacych, substancji zmieniajacych §wiadomos¢.

6.Wszystkie klasy obowigzuje nastepujacy plan przerw:

- _ | przerwa 10 minut — to przerwa $niadaniowa dla I zmiany. VI przerwa —to przerwa
podwieczorkowa dla drugiej zmiany klas | — III, wyjatkowo dla klas starszych.

Na tych przerwach wszyscy uczniowie zostaja pod opieka nauczycieli w sali, w ktorej mieli
lekcje 1 obowigzkowo spozywaja positek. W klasach IV-VI moze si¢ zdarzy¢, ze przerwa na
positek w danym dniu wypadnie po raz drugi (np. gdy dzieci maja 7 lekcji). W tej sytuacji
nauczyciel decyduje czy zostaje z dzie¢mi w klasie, czy tez wychodzi z nimi na boisko, ale
calg przerwe sprawuje nad nimi opieke.

Po lekcji wf klasy IV-VI spozywaja positek w $wietlicy pod opieka nauczyciela wf.
Wszyscy do nastepnej klasy przechodza po dzwonku konczacym przerwe.

-, 1V, V, VII przerwa . Podczas tych przerw uczniowie obowigzkowo wychodza na
boisko. Wczesniej zanosza teczki do sali, w ktorej beda mieli lekcje. Nauczyciel oczekuje na
dzieci w sali, zamyka klas¢ 1 zanosi klucz do pokoju nauczycielskiego. Jezeli ma dyzur,
zamyka sale zaraz po dzwonku, a uczniowie uktadaja plecaki porzadnie na korytarzu.
7.Wszyscy uczniowie wychodzac na boisko w chtodne dni zakladaja obowiazkowo kurtki
i ptaszcze. W razie niepogody (bardzo zimno, wiatr, deszcz) wicedyrektor szkoty lub inna
upowazniona osoba podejmuje decyzje o pozostaniu uczniow w klasie, w ktorej mieli
poprzednig lekcje (tak jak na II 1 VI przerwie). Uczniowie zachowujg si¢ spokojnie
1 kulturalnie, czas wolny przeznaczaja na rozmowy 1 inne ciche zaj¢cia wlasne. Do innej sali
przechodza z chwila, kiedy zabrzmi dzwonek na kolejng lekcje.

8.Uczniowie udajacy si¢ na lekcje wychowania fizycznego w dni kiedy wychodzi si¢ na
boisko zostawiaja torby przy sali gimnastycznej i udajg si¢ na przerwe. Do szatni uczniowie
wchodza po dzwonku na lekcje. Uczniowie udajacy si¢ na zajgciach wychowania fizycznego
na boisko — wychodza bocznym wyjsciem i zachowujg si¢ idealnie cicho.

9.Klasy I-IV wychodzg podczas przerwy na boisko rekreacyjne, klasy V i VI moga
wychodzi¢ na boisko sportowe. W okresie zimy moze by¢ inaczej, o czym na biezaco
uczniowie bedg informowani.

10. W przerwach nie wolno wychodzi¢ poza teren szkoty, chyba ze uczen ma pozwolenie
rodzicow. Pozwolenie takie nalezy odda¢ wychowawcy klasy.

11. Jezeli uczen z waznych powodow musi poj$¢ wezesniej do domu (np. z jednej lub dwoch
lekcji), musi takze mie¢ usprawiedliwienie od rodzicow (pisemne lub telefoniczne). W innym
wypadku nauczyciel nie ma prawa zwolni¢ ucznia.

12.W klasach i na korytarzach szkolnych nie wolno biega¢ i hatasowac.

13.Uczen ma obowigzek przestrzegania innych regulamindw wewnetrznych, np. $wietlicy,
biblioteki, pracowni komputerowej, sali gimnastycznej itp.

14.0bowigzkiem kazdego ucznia jest troska i1 dbalo$¢ o mienie szkolne. Celowe niszczenie
sprz¢tu 1 pomieszczen szkolnych jest przejawem wandalizmu i bedzie surowo karane.
Uczniowie nie ponoszg kary za zniszczenia dokonane nieumyslnie. Pokrywajg jednak koszty
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naprawy lub wymiany (np. zbitej szyby). Te same zasady obowiazuja w przypadku
zniszczenia przez ucznia mienia innej osoby, np. kolegi.

15.Uczniowie dbaja o porzadek i estetyczny wystrdj swoich klas. Na co dzien opieke nad sala
lekcyjng sprawuja dyzurni klasowi. Swoje obowigzki dyzurni wykonuja w trakcie lekcji.

16.W czasie pobytu w szkole i poza nig bezwzglednie wymaga si¢ od uczniéw kulturalnego
zachowania si¢. Obowigzkiem ucznia jest przestrzeganie ,,Szkolnej Umowy”.

17.W trakcie lekcji wszyscy uczniowie zachowuja si¢ kulturalnie, starajg si¢ pilnie uczy¢
1 aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach. Dbajg takze o porzadek na swojej tawce. Kurtki
1 ptaszcze nalezy powiesi¢ na wieszaku.

18. Po zakonczeniu zaje¢ lekcyjnych uczniowie natychmiast udaja si¢ do domu, o ile nie sg
zapisani do $wietlicy.

19.Do szkoty nalezy ubiera¢ si¢ schludnie, czysto, estetycznie i nie wyzywajaco. Szczegolnie
wazna jest dbatos¢ o higieng osobista.

20.Na lekcje w,f. uczniowie zakladajg bialg czystg koszulke, spodenki, skarpety i obuwie
wigzane.

21.Szkota nie bierze odpowiedzialnosci za cenne rzeczy, ktdre uczen przynosi do szkoty (np.
zegarek, telefon komérkowy, bizuterie, drogg odziez itp.) Tych rzeczy uczen musi pilnowaé
sam.

22. W placowce obowigzuje dla ucznidow catkowity zakaz  przynoszenia telefondéw
komoérkowych do szkoty 1 korzystania z nich na terenie szkoty.

W wyjatkowych 1 uzasadnionych wypadkach, kiedy rodzice lub opiekunowie uznaja, ze
kontakt z dzieckiem za posrednictwem telefonu komoérkowego jest dla nich niezbedny, moga
wystapi¢ z wnioskiem do dyrektora szkoly o zgode na posiadanie przez dziecko ,.komoérki”
w szkole. Dyrektor szkoty kazdy wniosek rozpatrzy indywidualnie w porozumieniu
z pedagogiem i wychowawcg klasy uwzgledniajac nastgpujace zasady :

- wniosek zawiera wlasciwe uzasadnienie,

- szkola nie ma zastrzezen do zachowania ucznia,

- telefon komdrkowy nie bedzie miat aparatu fotograficznego,

- z telefonu komoérkowego uczen bedzie mogt korzysta¢ po skonczonych lekcjach ( nie w
przerwach i nie podczas lekcji).

§7
Bezpieczenstwo w szkole, zasady post¢powania w sytuacjach zagrozenia

I. Postanowienia i1 dzialania szkoly stuzace zapewnieniu bezpieczenstwa w szkole zostaty
szczegotowo opisane w § 2 oraz 4,51 6.

Il. Ponadto w szkole obowiazuja nastgpujace procedury postgpowania nauczycieli i metody
wspolpracy z policjg lub innymi instytucjami w sytuacjach zagrozenia dzieci 1 mtodziezy
przestepczoscia 1 demoralizacja.

(Opracowano na podstawie Krajowego Programu Zapobiegania Niedostosowaniu
Spotecznemu 1 Przestgpczos$ci wsrdd Dzieci 1 Mlodziezy przyjetego przez Rade Ministréw
w dniu 13 stycznia 2004 r. i innych aktéw prawnych m. in. Ustawa z dnia 26.10.1982 r. Dz.U.
z 1982/35/228 1 Dz.U. 2002/11/109 o postgpowaniu w sprawach nieletnich).

1. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen uzywa alkoholu lub innych $rodkéw w celu
wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawia nierzad, badZ przejawia inne zachowania
swiadczace o demoralizacji (systematyczne uchylanie si¢ od obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki, wioczegostwo, udzial w dzialalnos$ci grup przestgpczych), nauczyciel
powinien podja¢ nastepujace kroki:

1.1 Przekaza¢ uzyskang informacje wychowawcy klasy.
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1.2 Wychowawca informuje o fakcie pedagoga szkolnego i dyrektora szkoty.

1.3 Wychowawca wzywa do szkoty rodzicow (prawnych opickundéw) ucznia i przekazuje im
uzyskang informacj¢. Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz z uczniem, w ich obecnosci.
W przypadku potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego
postgpowania, rodzicéw zas bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem. W toku
interwencji  profilaktycznej moze zaproponowac rodzicom skierowanie dziecka do
specjalistycznej placowki i udziat dziecka w programie terapeutycznym.

1.4 Jezeli rodzice odmawiajg wspOtpracy lub nie stawiajg si¢ do szkoty, a nadal
z wiarygodnych zrédet naptywaja informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka,
dyrektor szkoty pisemnie powiadamia o =zaistnialej sytuacji sad rodzinny lub policje
(specjaliste ds. nieletnich).

1.5 Podobnie, w sytuacji, gdy szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej srodki oddziatywan
wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem,
psychologiem, wizyta w domu itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych
rezultatow, dyrektor szkoty powiadamia sad rodzinny lub policj¢. Dalszy tok postepowania
lezy w kompetencji tych instytucji.

2. W przypadku gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty znajduje si¢ uczen bedacy
pod wplywem alkoholu lub narkotykdéw powinien podja¢ nastepujace kroki:

2.1 Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy lub pedagoga i dyrektora.

2.2 Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczefistwa nie pozostawia go
samego; stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie.

2.3 Pedagog, dyrektor lub nauczyciel wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwo$ci lub
odurzenia, ewentualnie udzielenia pomocy medycznej.

2.4 Pedagog lub dyrektor szkoty zawiadamia o tym fakcie rodzicéw/opiekunow, ktorych
zobowigzuje do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoly. Gdy rodzice/opiekunowie
odmoéwia odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia w szkole, czy przewiezieniu do placowki
stuzby zdrowia, albo przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji — decyduje
lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu z dyrektorem
szkoty/placowki.

2.5 Dyrektor szkoty zawiadamia najblizsza jednostke policji, gdy rodzice ucznia bedacego
pod wptywem alkoholu — odmawiajg przyjscia do szkoty, a jest on agresywny, badZ swoim
zachowaniem daje powod do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych oséb.
W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci, policja ma mozliwo$¢ przewiezienia ucznia
do izby wytrzezwien, albo do policyjnych pomieszczen dla oséb zatrzymanych — na czas
niezbedny do wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin). O fakcie umieszczenia zawiadamia
si¢ rodzicow/opiekunow oraz sad rodzinny jesli uczen nie ukonczyl 18 lat.

2.6 Jezeli powtarzajg si¢ przypadki, w ktorych uczen (przed ukonczeniem 18 lat) znajduje sig
pod wplywem alkoholu lub narkotykéw na terenie szkoly, to dyrektor ma obowigzek
powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich) lub sadu rodzinnego.

3. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoty substancj¢ przypominajaca
wygladem narkotyk powinien podja¢ nastepujace kroki:

3.1 Nauczyciel zachowujac $rodki ostrozno$ci zabezpiecza substancje przed dostgpem do niej
0sOb niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji, probuje
(o ile jest to mozliwe w zakresie dziatah pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona
substancja nalezy.

3.2 Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoty, a ten wzywa policje.

3.3 Po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancje i przekazuje
informacje dotyczace szczegdtow zdarzenia.

4. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje
przypominajaca narkotyk, powinien podja¢ nastepujace kroki:
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4.1 Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor itp.) ma prawo
zadac¢, aby uczen przekazatl mu t¢ substancje, pokazat zawarto$¢ torby szkolnej oraz kieszeni
(we wiasnej odziezy), ew. innych przedmiotow budzacych podejrzenie co do ich zwigzku
z poszukiwang substancjg. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynno$ci
przeszukiwania odziezy ani teczki ucznia — jest to czynno$¢ zastrzezona wytacznie dla policji.
4.2 O swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoly, dyrektor zawiadamia
rodzicéw/opiekundow ucznia i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa.

4.3 W przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi
substancji 1 pokazania zawartos$ci teczki, dyrektor szkolty wzywa policje, ktora przeszukuje
odziez 1 przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancje¢ i zabiera ja
do ekspertyzy.

4.4 Jezeli uczen wyda substancj¢ dobrowolnie, nauczyciel lub dyrektor, po odpowiednim
zabezpieczeniu, zobowigzany jest bezzwtocznie przekazaé ja do jednostki policji. Wczedniej
probuje ustali¢, w jaki sposob i od kogo uczen nabyt substancje. Cate zdarzenie nauczyciel
dokumentuje, sporzadzajac mozliwie doktadng notatke z ustalen wraz ze swoimi
spostrzezeniami.

W kazdym przypadku popetienia czynu karalnego przez ucznia, ktory nie ukonczyt 17 lat
nalezy zawiadomi¢ policj¢ lub sad rodzinny.

5. Postgpowanie wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego (np. pobicie, wymuszenie,
grozenie, kradziez, celowe niszczenie mienia):

- niezwloczne powiadomienie dyrektora szkoty,

- ustalenie okolicznosci czynu 1 ewentualnych §wiadkéw zdarzenia,

- przekazanie sprawcy (o ile jest znany i przebywa na terenie szkoty) dyrektorowi
szkoty lub pedagogowi pod opieke,

- powiadomienie rodzicéw ucznia-Sprawcy,

- niezwloczne powiadomienie policji w przypadku, gdy sprawa jest powazna (rozbdj,
uszkodzenie ciala lub zorganizowania spotkania w sktadzie dyrektor, pedagog,
rodzice, policjant w celu przeprowadzenia rozmowy interwencyjnej),

- zabezpieczenie ewentualnych dowodow.

6. Postgpowanie wobec sprawcy czynu karalnego/przestgpstwa, ktory nie jest naszym
uczniem:

- niezwloczne powiadomienie dyrektora szkoty,

- ustalenie okolicznosci czynu 1 ewentualnych §wiadkéw zdarzenia,

- przekazanie sprawcy (o ile jest znany i1 przebywa na terenie szkoty) dyrektorowi
szkoty lub pedagogowi szkolnemu pod opieke,

- powiadomienie rodzicow, jezeli jest to uczen innej szkoly oraz dyrektora tej szkoty,

- niezwloczne powiadomienie Policji w przypadku gdy sprawa jest powazna (rozboj,
uszkodzenie ciata itp.), a tozsamos¢ osoby jest nikomu nieznana,

- zabezpieczenie ewentualnych dowodow przestepstwa, lub przedmiotow pochodzacych
z przestgpstwa 1 przekazanie ich Policji (np. sprawca rozboju na terenie szkoly uzywa
noza i uciekajac porzuca go lub porzuca jakis$ przedmiot pochodzacy z kradziezy).

7. Postgpowanie wobec osdb obcych, w tym ucznidow innych szkot, ktdrzy znajduja si¢ na
terenie szkoty:

7.1 Jezeli nauczyciel lub inny pracownik szkoty stwierdzi, Ze na terenie szkoty znajduje si¢
osoba lub osoby obce, ktorych obecnosc¢ jest podejrzana powiadamia 0 tym fakcie dyrektora
szkoty, a takze stara si¢ ustali¢ cel pobytu tych os6b w szkole.

7.2 Jezeli osoby obce przebywajace na terenie szkoly popetniag czyn karalny (13 — 17 lat) lub
przestgpstwo (18 lat) nalezy postapic jak w punkcie 6.

8. Postepowanie nauczyciela wobec ucznia, ktory stat si¢ ofiarg czynu karalnego:
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- udzielenia pierwszej pomocy (przedmedycznej), badz zapewnienia jej udzielenia
poprzez wezwanie lekarza w przypadku, kiedy ofiara doznata obrazen,
- niezwloczne powiadomienie dyrektora szkoty,
- powiadomienie rodzicéw ucznia,
- niezwloczne wezwanie policji w przypadku, kiedy istnieje konieczno$é
profesjonalnego zabezpieczenia §ladéw przestgpstwa, ustalenia okolicznosci
i ewentualnych $wiadkéw zdarzenia.
9. W przypadku znalezienia na terenie szkoty broni, materialbw wybuchowych, innych
niebezpiecznych  substancji lub  przedmiotéw, nalezy zapewni¢ bezpieczenstwo
przebywajacym na terenie szkoly osobom, uniemozliwi¢ dostep 0so6b postronnych do tych
przedmiotow i wezwac policje¢ — tel. 997 lub 112.
10. Postepowanie ucznia i nauczyciela w sytuacji, gdy uczen spotka si¢ z roznymi
przejawami agresji czynnej lub slownej ze strony kolegow.
W takim przypadku wymagane jest nastepujace postepowanie:
10.1 Uczen powiadamia o zaistniatym fakcie nauczyciela, z ktorym ma zajecia lub na
przerwie nauczyciela dyzurnego. Nauczyciel powiadamia wychowawce. Jezeli zdarzenie
miato miejsce po lub przed zajeciami uczen powiadamia o tym wychowawce. Wychowawca
wyjasnia okoliczno$ci zdarzenia i samodzielnie lub z udzialem pedagoga ocenia rodzaj czynu
I ustala sposoby interwencji, przeciwdziatania i rozwigzania problemu.
10.2 Jezeli sprawa jest powazna, a czyn zalicza si¢ do karalnych, przeprowadza si¢
postepowanie jak w punkcie 5.
Wszystkie czynno$ci nalezy wykona¢ z uwzglednieniem dobra dziecka i jego praw.

Rozdzial IV: Szkolne zasady oceniania

§ 8

Szkolne Zasady Oceniania
w Szkole Podstawowej nr 3 im. M. Kopernika w Tucholi

1. W Szkole Podstawowej nr 3 im. M. Kopernika w Tucholi realizowane sa obowigzkowe
1 dodatkowe zajecia edukacyjne, zajecia religii lub etyki.
Do dodatkowych zaje¢ edukacyjnych zalicza si¢ zajgcia regionalne — udziat w Zespole Piesni
1 Tanca Mtodzi Borowiacy.
Oceny $rodroczne i koncoworoczne uzyskane z religii lub etyki oraz zatwierdzonych
w statucie zaje¢ dodatkowych wlicza si¢ do sredniej ocen.
Ocenianiu podlegaja:

e osiggni¢cia edukacyjne ucznia;

e zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do:
a) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;
b) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programoéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.
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4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

b) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

¢) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

d) motywowanie ucznia do dalszych postgpdéw w nauce i zachowaniu;

e) dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach
w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

f) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) ustalenie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych zgodnych z podstawa programowg
I wybranym programem nauczania.

b) ustalanie oceny zachowania;

c) ustalanie ocen biezagcych 1 ocen klasyfikacyjnych $rédrocznych 1 rocznych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz oceny klasyfikacyjnej srodrocznej
irocznej zachowania zgodnie z wczesniej ustalonymi wymaganiami.

d) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych

e) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

f) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudnos$ciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

6. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami .

7. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicoéw o:
a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

c) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych.

8. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

1) Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia, organizowane sg zajecia rewalidacyjne, a nauczyciel prowadzacy te zajecia
W porozumieniu z innymi nauczycielami uczacymi dane dziecko opracowuje indywidualnym
program edukacyjno — terapeutyczny.

2) Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia nauczyciel prowadzacy zaje¢cia ustala wymagania edukacyjne i odpowiedni
program zajec.

3) W przypadku ucznia posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
dostosowania wymagan nauczyciele czynig to na podstawie tej opinii;

4) Wymagania dostosowuj¢ si¢ rowniez dla ucznia nieposiadajacego orzeczenia lub opinii
wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole —
na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli
1 specjalistow,
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5) Uczniowi posiadajgcemu opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania
przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego
dostosowuje si¢ wymagania na podstawie tej opinii.
9. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
0 specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po
ukonczeniu klasy III szkoly podstawowej i nie pdzniej niz do ukonczenia szkotly
podstawowej.
10. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.
Druk wniosku w tej sprawie rodzic pobiera w sekretariacie szkoty i zatagcza do niego opini¢
lekarza.
10.1. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia
ucznia w tych zaj¢ciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Druk wniosku w tej sprawie rodzic pobiera w sekretariacie szkoty i zalacza do niego opini¢
lekarza.
We wniosku rodzic wskazuje czy uczen przychodzi pdzniej (gdy wt jest na pierwszej lekcji)
lub czy ma i$§¢ do domu (w przypadku ostatniej lekcji). W pozostatych przypadkach uczen
mimo, ze nie ¢wiczy, jest obecny na zajeciach.
10.2.Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
10.3. Rodzic lub prawny opiekun moze wystagpi¢ do nauczyciela wf z prosba o zwolnienie
ucznia z udziatu w zajeciach wychowania fizycznego z jednej lub dwoch kolejnych lekcji wf
z powodu zlego stanu zdrowia, zlego samopoczucia po przebytej chorobie, urazu itp.. Prosba
o zwolnienie powinna by¢ przekazana w formie pisemnej, czyli za pomoca kartki
dostarczonej nauczycielowi przez ucznia. W innym przypadku wskazane jest osobiste lub
telefoniczne wyjasnienie sytuacji z nauczycielem wychowania fizycznego.
10.4 Uczen nie¢wiczacy na podstawie opinii lekarza lub zwolnienia rodzica nie moze
wykonywa¢ czynnos$ci pomocniczych.
Uczen nie¢wiczgcy z powodu braku stroju powinien wykonywac na polecenie nauczyciela
czynno$ci pomocnicze.
11. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o:
a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
b) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
12 Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
oraz dostosowa¢ wymagania odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.
13. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
a) biezace;
b) klasyfikacyjne:srédroczne i roczne,
14. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicoOw.
Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ w nastepujacej formie :
e krotka informacjg ustng po odpowiedzi stownej, prezentacji zadania, pracy ucznia itp.
e krotka informacjg pisemna przy samodzielnych pracach pisemnych
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e w rozmowie z rodzicem/opiekunem we wspdlnie uzgodnionym terminie, nie pozniej
jak w ciggu 3 dni roboczych od wystawienia
e podczas rozmowy z rodzicem/opiekunem w czasie tzw. ,,drzwi otwartych”
e naprosbe rodzicow uzasadnia ocen¢ na pismie wskazujac braki i mozliwos$ci poprawy
e Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sa udostepniane uczniowi 1 jego
rodzicom/opiekunom.
15.Na wniosek rodzicow/opiekunow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana do wgladu rodzicom/opiekunom.
W celu zapoznania si¢ z wymieniong dokumentacja rodzic/opiekun zwraca si¢ do dyrektora
szkoly z prosba ustng lub pisemng. Dyrektor udost¢pnia lub poleca odpowiedniemu
nauczycielowi udostepni¢ dokumentacj¢ w ciggu 2 najblizszych dni.

KLASY |- 11l
1.Nauczyciele informujg ucznidow i1 rodzicow 0 sposobach i zasadach sprawdzania osiggni¢¢
edukacyjnych uczniéw i zasadach oceniania.
. Stosuje si¢ nastgpujace formy informacji o wymaganiach nauczyciela:
omoéwienie wymagan z uczniami na lekcji w formie przystepnej i zrozumiatej dla dzieci,
omoOwienie na zebraniu rodzicow,
na zyczenie rodzicow dostarczenie im kopii wymagan zawartych w NSO, po uiszczeniu
optaty wg stawek obowigzujacych w sekretariacie szkoty,
umozliwienie zapoznania si¢ z zasadami oceniania na stronie www.
. Nauczyciel kontroluje i ocenia uczniéw:
3.1 bezposrednio w trakcie roznych zaje¢, poprzez:
- oceng aktywnos$ci, umiejetnosci wspoétdziatania i innych zachowan,
- oceng zaangazowania, wysitku i wktadu pracy ucznia,
- ocen¢ uzyskanych efektow — wiedzy, sprawnosci, umiejgtnosci ucznia,
3.2 posrednio poprzez:
- prace tworcze uczniow — plastyczne, literackie, techniczne itp.,
- zadania domowe o roznorodnym charakterze,
- testy i sprawdziany,
- karty pracy.
4. Formy oceny:
mimiczna,
stowna (ustne wyrazenie pochwaty, akceptacji),
pisemna (okreslajaca jakos¢ pracy, stabe 1 mocne strony, stopien
zaangazowania ucznia, sposoby poprawy)
5. Nauczyciel rejestruje 1 dokumentuje osiggnigcia uczniow poprzez wypelnianie dziennika
zaje¢ zintegrowanych oraz gromadzenie wszystkich wytwordw i prac uczniowskich.
5.1. W celu okreslenia osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidw stosuje si¢ uogodlnione okreslenia
stowne 1 literowe:
A — wspaniale poziom wysoki: uczen biegle korzysta ze zdobytych wiadomo$ci w réznych
sytuacjach, twoérczo rozwigzuje problemy, doskonale radzi sobie w nowych sytuacjach,
proponuje $miate, odwazne i tworcze rozwigzania problemow 1 zadan.
B — bardzo dobrze poziom s$redni: uczen pracuje samodzielnie, sprawnie korzysta ze
zdobytych wiadomosci w typowych sytuacjach, rozwigzuje w praktyce typowe zadania
1 problemy, a wskazane btedy potrafi poprawic.
C — dobrze poziom zadowalajacy: uczen, stosujgc zdobyte wiadomosci, rozwigzuje tatwe
zadania. Z pomoca nauczyciela rozwigzuje niektore typowe zadania i problemy o $rednim
stopniu trudnosci.

e o o |
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D — musisz popracowaé: poziom niski : uczen wymaga wsparcia i pomocy ze strony

nauczyciela w swoich dziataniach i w rozwigzywaniu zadan, samodzielnie wykonuje zadania

o niewielkim stopniu trudnosci.

5.2. W klasie trzeciej w celu zmniejszenia réznic migdzy I 1 II etapem edukacyjnym

nauczyciel moze stosowaé¢ pomocniczo oceny cyfrowe w skali 1 — 6. Musi jednak wowczas

opracowa¢ wymagania na poszczegoélne oceny i zamie$ci¢ je w Nauczycielskich Zasadach

Oceniania, oraz uzyskaé akceptacj¢ wicedyrektora lub dyrektora.

6. Informacje o uczniu gromadzone przez nauczyciela stanowig dokumentacj¢ obrazujaca

postepy ucznia w edukacji i rozwoju oraz jego zachowanie i sa podstawa do zredagowania

semestralnej i rocznej oceny opisowej.

7.Zasady oceniania zachowania wychowawca klasy I-III opracowuje wg wlasnego uznania

i informuje o nich rodzicéw oraz uczniéw.

7. Nauczyciel oceniajac dziecko w roznych obszarach jego aktywnosci, stosujac rozne formy

oceniania, stwarza uczniowi mozliwo$¢ dokonywania samooceny. Samoocena ma wspiera¢

rozw0j ucznia i wzbogaca¢ procesy motywacyjne.

8. Nauczyciel zapoznaje rodzicOw z osiggnieciami dziecka w nastepujacy sposob:

e w trakcie I i II semestru, tj. w miesigcu X, XII(I) i V przekazuje rodzicom opisowa
informacj¢ o osiggnigciach ucznia, czynionych postepach i trudnosciach oraz
0 zachowaniu dziecka.

e nauczyciel udostepnia rodzicom na ich zyczenie do wgladu wszystkie prace pisemne
i inne wytwory dziecka,

e prowadzi rozmowy indywidualne z rodzicami (prawnymi opiekunami) na zyczenie
rodzicow, z wlasnej inicjatywy, podczas wywiadowek i ,,Drzwi otwartych”,

e pisze informacje w zeszycie ucznia lub dzienniczku, (przy czym o wprowadzeniu
dzienniczka decyduje wychowawca klasy)

e zachg¢ca rodzicow do dokonania oceny wybranych prac dziecka,

e zaprasza rodzicow na lekcje otwarte, spotkania klasowe, przedstawienia,

e na koniec pierwszego semestru nauczyciel opracowuje pisemng oceng¢ semestralng, a na
koniec roku szkolnego ocen¢ koncoworoczng.

9. Klasyfikowanie polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ ucznia W edukacji

z uwzglednieniem jego wysitku 1 mozliwosci oraz na dokonaniu oceny zachowania. Ocena

ma charakter opisowy.

10. Klasyfikacja koncoworoczna w klasach 1 — III polega na podsumowaniu osiggnigc

edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu oceny zachowania. Ocena

koncoworoczna jest oceng opisowa. Wpisuje si¢ pismem komputerowym na $wiadectwie

i w arkuszu ocen. Od roku szkolnego 2015/16 obowigzujg $wiadectwa i arkusze ocen

przygotowane pismem komputerowym i drukowane.

Nauczyciele informuja rodzicow o przewidywanej ocenie semestralnej i koncoworocznej

zgodnie z przyjetymi zasadami.

Klasy IV - VI
1. Nauczyciele uczacy okreslonego przedmiotu powinni dazy¢ do wspolnego opracowania
wymagan dla uczniéw tej samej klasy/poziomu —np. 1V, V, VI.
- Nauczyciele informuja takze uczniéw i rodzicoOw o sposobach i zasadach sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw — zasadach i formach oceniania.

2. Stosuje si¢ nastepujace formy informacji o wymaganiach nauczyciela:
- omodwienie wymagan programowych z uczniami na jednej z pierwszych lekcji,
- omowienie na zebraniach rodzicow,
- na zyczenie rodzicOw umozliwienie im wykonania kopi wymagan.

2.1 Nauczycielski, przedmiotowy system oceniania powinien zawiera¢ nastgpujace elementy:
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a) wymagania na poszczegdlne oceny,
b) zasady oceniania, czyli co podlega ocenie, w jakiej formie, kiedy, jakie obowigzuja
kryteria itp.,
c) ile ocen w semestrze powinien uzyskac uczen i za co,
d) zasady poprawiania ocen, sposoéb uzgadniania poprawy (wg rozdziatu: Uczniowie
Szkoty)
e) mozliwos¢ uzyskania oceny celujace;j,
f) inne tre$ci wybrane przez nauczyciela.
Ponadto nauczyciel opracowujac przedmiotowy system oceniania musi dbac o to, aby byt on
zgodny ze szkolnymi zasadami oceniania i zawiera¢ wszelkie jego postanowienia.
2.2. - W kazdym semestrze darujemy uczniowi 2 razy brak przygotowania do lekcji (np. brak
stroju czy przyborow na plastyke) lub brak zadania domowego, a za trzecim razem i kazdym
nastepnym uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng. Sposob dokumentowania nauczyciel ustala
w swoim NSO.
Nalezy tez przewidzie¢ przypadki szczegdlne, kiedy uczen z bardzo waznych powodoéw nie
mogt odrobi¢ zadania domowego lub przygotowac si¢ do lekcji.
3. Co oceniamy:
3.1 w trakcie roznorodnych zaje¢ bezposrednio:
- nauczyciel ocenia uzyskane efekty czyli wiedzg, umiejgtnosci i wytwory ucznia,
- aktywnos¢ 1 inne zachowania zwigzane z prowadzong lekcja (np. sposdb prezentacji,
oryginalnos¢ itp.),
- umiejetnosci wspoldziatania,
- wysilek, zaangazowanie i wktad pracy,
3.2 posrednio poprzez oceng prac ucznia, takich jak:
- kartkodwka (krétka praca pisemna z najwyzej dwodch ostatnich lekcji)
- praca klasowa (np. pisemna wypowiedz literacka),
- dyktando,
- sprawdzian po zakonczeniu dziatu (test),
- sprawdzian obejmujacy zakres tresci zrealizowanych w semestrze lub roku szkolnym
(test),
- praca plastyczna lub techniczna, komputerowa lub inna,
- sprawdzian umiej¢tnosci (z muzyki, wychowania fizycznego lub informatyki) pokaz
wystep, prezentacja lub tym podobne,
- zadanie domowe,
- zadanie wykonane w zeszycie na lekcji,
- inne krotkie prace sprawdzajace (krzyzowka, tabelka itp.).
4. Kartkowke bez zapowiedzi mozna przeprowadzi¢ z 1-2 ostatnich lekcji lub na biezaco
trakcie lekcji. Diuzsze sprawdziany z 3 i wigcej lekcji i prace klasowe muszg byc
zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem. W ciggu catego tygodnia mogg by¢ w sumie
tylko trzy takie sprawdziany. Dla zapewnienia porzadku organizacyjnego nauczyciel
zapowiadajgc prace pisemng jest zobowigzany zapisac ten fakt w dzienniku lekcyjnym.
5. Uczen ma prawo do poprawy oceny na zasadach ustalonych w rozdziale VIII —,,Uczniowie
szkoty”. Oceny nalezy poprawia¢ na biezagco w terminie i na zasadach uzgodnionych
Z nauczycielem.
6. Uczen ma prawo domagaé si¢ oceny za prace pisemne po tygodniu w przypadku
wszystkich sprawdzianéw 1 po dwoch tygodniach w przypadku dtuzszych prac pisemnych
z jezyka polskiego.
7. Formy oceny: stowna (wyrazenie pochwaty, akceptacji),
opisowa,
cyfrowa i stowna — stopien w skali 1 — 6.
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8. Nauczyciele ustalajg uczniom biezace oceny za ich osiggni¢cia edukacyjne i postgpy oraz
oceny $rodroczne i koncoworoczne klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wg nast¢pujacej
skali:
stopien niedostateczny — 1
stopien dopuszczajacy — 2
stopien dostateczny — 3
stopien dobry — 4
stopien bardzo dobry — 5
stopien celujacy — 6.
9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajec¢
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wktadany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.
10. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
,hieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.
11.Wymagania ogdlne na poszczegodlne oceny
Stopien celujacy oznacza, Ze osiagni¢gcia ucznia w wybranych obszarach objetych
programem wyraznie wykraczaja poza wymagania edukacyjne przewidziane dla danego etapu
nauczania, sg oryginalne i tworcze oraz wskazujg na duzg samodzielno$¢ w ich uzyskaniu
I stosowaniu;
Stopien bardzo dobry oznacza, Zze uczeh opanowal prawie pelny zakres wiadomosci
i umiej¢tnosci wyznaczonych realizowanym przez nauczyciela programem nauczania.
Osiagniecia ucznia nalezg do ztozonych i wymagajacych samodzielnosci;
Stopien dobry oznacza, ze opanowane przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci przewidziane
programem nie sg pelne, dla danego etapu nauczania, ale wiele umiej¢tnosci ma charakter
ztozonych i samodzielnych;
Stopien dostateczny 0znacza opanowanie podstawowego zakresu wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych programem nauczania dla danego etapu. Wiadomos$ci 1 umiejgtnosci z tego
zakresu nalezg do przystepnych, o srednim stopniu ztozonos$ci 1 wystarczg do pomyslnego
dalszego uczenia sig;
Stopien dopuszczajacy oznacza, ze uczen opanowal elementarne wiadomosci 1 umiejetnosci
programowe przewidziane dla danego etapu edukacyjnego. Wiadomosci 1 umiejetnosci z tego
zakresu naleza do bardzo przystepnych, prostych i praktycznych, niezbednych
w funkcjonowaniu szkolnym i pozaszkolnym;
Stopien niedostateczny oznacza, Ze uczen nie opanowat elementarnej wiedzy 1 umiej¢tnosci
przewidzianych programem na danym etapie ksztalcenia, co uniemozliwia mu kontynuacje
przyswajania kolejnych tresci danego przedmiotu i zasadniczo utrudnia ksztatcenie w zakresie
innych przedmiotow.
12. Dokumentacj¢ osiggnig¢ ucznia stanowia:
- zapisy stopni w dzienniku lekcyjnym,
- teczki, zeszyty lub inne formy zbioréw prac uczniowskich,
- wszystkie prace pisemne ucznia,
- arkusze ocen i $wiadectwo (na koniec roku szkolnego).
13. Nauczyciel jest zobowigzany do stworzenia uczniom mozliwo$ci samooceny. Samoocena
ma wspiera¢ wszechstronny rozwo6j ucznia i wzbogaca¢ procesy motywacyjne. Formy
samooceny dobiera nauczyciel.
Moze to by¢ :  — karta samooceny pracy w grupie,
- wybor swojej najlepszej pracy miesigca,
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- samoocena pracy na lekgcji,
- ocena testu, sprawdzianu itp.
14. Nauczyciel zapoznaje rodzicOw z osiggnigciami ucznia przez:
- wpisywanie ocen do dzienniczka ucznia,
- wpisy nauczyciela do zeszytu uczniowskiego,
- rozmowy indywidualne na zyczenie rodzica lub nauczyciela,
- rozmowy podczas ,,Drzwi Otwartych”
- wywiadowki w X, XII, 11V,
- udostepnianie rodzicom do wgladu wszelkich prac ucznia
- wg decyzji nauczycieli przekazywanie prac pisemnych za posrednictwem ucznia do
domu pod warunkiem, ze po podpisaniu wracaja one na nastgpnej lekcji do
nauczyciela.
15. Swiadectwo z wyrdéznieniem moze otrzymaé uczen klasy IV, V lub VI, ktéry w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej oceng bardzo dobrg za zachowanie.

REGULAMIN OCENY ZACHOWANIA
uczniow w Szkole Podstawowej nr 3 im. M. Kopernika w Tucholi
zmiana od 1 wrzesnia 2009 (obowigzuje od roku szkolnego 2009/2010)

Postanowienia wstgpne

1. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno--pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej.

2.Regulamin okresla warunki, sposob oraz kryteria oceniania zachowania oraz warunki i tryb
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej
zachowania, a takze tryb odwotania od ustalonej oceny.

I. Przepisy ogolne
1.Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o zasadach oceniania zachowania czyli zapoznaje ich
z ,,Regulaminem”. Wychowawca klasy informuje réwniez uczniéw oraz ich rodzicow
0 skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania. Formy
informowania:

- omoéwienie na lekcji wychowawczej,

- omowienie na zebraniu rodzicOw,

- umieszczenie w gablotce Samorzadu Uczniowskiego lub ,,Informacje dla

Rodzicow™.

Ponadto ,,Regulamin” jako cze¢s¢ Szkolnych Zasad Oceniania, a wigc takze Statutu Szkoty jest
dostepny na stronie internetowej.
2.0cena zachowania jest jawna dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw), a na ich
wniosek nauczyciel uzasadnia ustalong oceneg.
3.0ceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ dwukrotnie, jako ocen¢ $rodroczng oraz ocene
roczng zachowania ucznia w danym roku szkolnym.
4.Przed rocznym i semestralnym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej
wychowawca klasy informuje ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej dla ucznia ocenie
zachowania w terminie i formie okreslonej w Statucie Szkoty w czesci ogolnej SZO.



35

5.8rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia. Opinie te
wyrazane sg w sposob okreslony w punkcie I1.9 ,,Regulaminu”.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.
6.Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
- wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia,
- postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
- dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty,
- dbato$¢ o pickno mowy ojczystej,
- dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb,
- godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
- okazywanie szacunku innym osobom.
7.8rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
wzorowe
bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie
naganne
8.Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu ucznia do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi z rzgdu
ustalono naganng oceng klasyfikacyjng zachowania.
Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen
klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoty nie konczy szkoty.
9.0ceny z zachowania nie ustala si¢ uczniowi, ktory z powodow okreslonych w Szkolnych
Zasadach Oceniania zdaje egzamin klasyfikacyjny.
I1. Sposob i kryteria ustalania oceny zachowania

1. Na poczatku kazdego semestru uczeh otrzymuje 40 punktow, co stanowi dolng granice
oceny ,,dobra”. W zaleznos$ci od reprezentowanej postawy w ciggu semestru (roku)
moze zwigkszac lub traci¢ punkty.

2. Uczeh  zdobywa dodatkowe punkty, podejmujac  dziatania  okreslone
w Kryteriach oceny zachowania - zachowania pozytywne.

3. Uczen moze otrzyma¢ punkty ujemne, o ile prezentuje zachowania okre$lone
w Kryteriach oceny zachowania - zachowania negatywne.

4. Wychowawca kazdej klasy jest odpowiedzialny za prowadzenie zeszytow
informacyjnych z punktacja dotyczaca zachowania ucznidw, a uczen oOraz
rodzic/opiekun prawny ma prawo do wgladu w nie oraz zglaszania osiggnigc
1 pozytywnych, potwierdzonych przez dorostego zachowan.

5. Wpisu dokonuje wytgcznie wychowawca lub inny nauczyciel.

6. Kryteria przyznawania punktow.

6.1. Punkty za zachowania pozytywne

a) roznorodne konkursy organizowane przez szkofe:
- udziat w konkursie 1pkt
- zdobycie nagrody lub wyrdznienia 2pkt
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Uwagi:
Konkurs o Matq Nagrode Kopernika traktuje si¢ jako jeden konkurs catosciowo!
Poszczegolne etapy przedmiotowe sq tylko utatwieniem dla ucznia. Tak wiec za ten
konkurs mozna catosciowo zdoby¢ jow. 1 punkt za udzial lub 2 pkt za zdobycie
nagrody.
Konkursem jest takze zbiorka surowcow wtornych (np. puszki, makulatura, nakretki
itp). Zbiorka kazdego z tych surowcow traktowana jest oddzielnie.
Mozna zdoby¢é w semestrze 1 punkt za udziat lub 2 pkt za wyroznienie.
llos¢ zebranych surowcow, ktore klasyfikuje sie jako udziat i jako wyroznienie ustala
na kazdy semestr nauczycielski zespot ekologiczny.

b) konkursy o zasiggu migdzyszkolnym roéznych szczebli organizowane przez

naszg szkote, inne szkoty oraz rézne instytucje i organizacje.

- udzial w etapie szkolnym 1 pkt
- uzyskanie nagrody (wyrdznienia) i przejscie :
do etapu rejonowego 3 pkt

do etapu wojewddzkiego 5 pkt
C) reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych —
indywidualnie lub zespotowo

- za kazdg nominacj¢ do reprezentacji 1pkt
- za awans do kazdego nast¢gpnego etapu:
do etapu rejonowego 3 pkt

do etapu wojewodzkiego 5 pkt

Uwagi:
Punkt b i ¢ dotyczy konkursow i zawodow, w ktorych uczen reprezentuje Szkofe
Podstawowg nr 3 im.M. Kopernika (ewentualnie miasto Tuchole z inicjatywy organu
prowadzgcego) i wystepuje tam pod opiekq nauczyciela. Nie dotyczy reprezentowania
klubu, organizaciji, instytucji itp.
Za udokumentowane osiggniecia artystyczne (muzyka, plastyka, Spiew itp.),
sprawnosciowe itp., ktore uczen zyskal reprezentujgc inne instytucje niz szkola, moze
on otrzymac ocene czgstkowq celujqcq z odpowiedniego przedmiotu zgodnie z zapisem
w przedmiotowym systemie oceniania.
Wplyw na ocene z przedmiotow edukacyjnych majq takze sukcesy ucznia szkolne i te,
w ktorych reprezentuje szkole — zgodnie z zapisami w przedmiotowym systemie
oceniania.
Poniewaz majg one szczegdlne znaczenie dla spolecznosci szkolnej i tradycji szkoty sq
premiowane w sposob szczegdlny, a wigc podwajnie.

d) uczen moze otrzymac:

- za systematyczny i aktywny udziat w szkolnym kole

przedmiotowym lub zainteresowan 2 pkt

- za udokumentowany, systematyczny udziat w zajg¢ciach

pozaszkolnych zarejestrowanych organizacji, kot 1 instytucji,

ktory to udzial wptywa na indywidualny rozwoj ucznia 2 pkt

- za przynalezno$¢ 1 systematyczny udziat w pracach organizacji

zajmujacych si¢ niesieniem pomocy innym, np. wolontariat

w szkole i poza szkota 3 pkt

e) wspotudzial w organizowaniu imprez szkolnych

- zaprojektowanie w zespole lub przeprowadzenie pod nadzorem
nauczyciela :
imprezy np. sportowej, akcji np. sprzatania 2 pkt
f) udziat w imprezach okoliczno$ciowych
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- podjete 1 ukonczone dziatania w semestrze 2 pkt
g) zaprojektowanie lub przeprowadzenie dziatan charytatywnych

- za kazde podjete dziatanie 2 pkt
h) pehienie funkcji w szkole i wywigzywanie si¢ z obowigzkow,
w tym dyzury szkolne - w zaleznosci od stopnia 1-3pkt
i) pekienie funkcji w klasie i wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw

- w zalezno$ci od stopnia 1-3pkt
j) frekwencja w semestrze

- 100% 2 pkt

K) praca na rzecz klasy lub szkoty (w tym rowniez pomoc
woznym, sprzataczkom, sekretarce, pomoc bibliotece, $wietlicy itp.)
- za kazde podjete dziatania indywidualnie lub grupow  1-2 pkt
I) kazdy nauczyciel, w tym wychowawca moze jeden raz
w semestrze przyzna¢ uczniowi punkty za szczeg6lnie godne
I kulturalne zachowanie 1-2 pkt
6.2. Punkty za zachowania negatywne
a) powtarzajace si¢ przeszkadzanie w prowadzeniu zaje¢¢ — kazdorazowo
jesli nie reaguje na upomnienia nauczyciela -1 pkt
b) niewtasciwy stosunek do nauczycieli i innych pracownikow
szkotly( arogancja, bezczelnos¢ itp.)
- kazdorazowo -5 pkt
¢) niewywigzywanie si¢ ze zobowigzan
- uporczywe niewykonywanie polecen nauczyciela

kazdorazowo -1 pkt
- powtarzajace si¢ lekcewazenie obowigzkéw dyzurnego

klasowego -1pkt
- nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na obowigzkowych imprezach

1 uroczystosciach organizowanych przez szkote -1 pkt

- nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na obowigzkowych imprezach
1 uroczysto$ciach szkolnych, ktora negatywnie wptywa na wyniki

pracy zespotu -2 pkt
- niewykorzystywanie wtasnych mozliwosci w reprezentowaniu
szkoly w sytuacji, kiedy nie istniejg zadne przeszkody -5 pkt

d) niszczenie sprzetu, umeblowania i budynku
- natychmiastowa naprawa uszkodzonego sprzetu (gdy

zniszczenie byto celowe) -2 pkt
- w przypadku niespelnienia powyzszego wymogu
(w kazdym przypadku) -10 pkt
e) celowe zasmiecanie otoczenia -1pkt
f) udzial w bojkach — kazdorazowo -5pkt
g) - wulgarne stownictwo -4 pkt
- przezywanie, dreczenie, zngcanie si¢, uchybianie godnosci
osobistej innych 0sob -5 pkt
h) ktamstwo 1 oszustwo -1 do -5 pkt
i) 3x nieusprawiedliwione spdznienie na zajecia -1pkt
J) wagary w danym dniu -3 pkt

k) uporczywe nieprzestrzeganie Regulaminu Szkoty — kazdorazowo -1 pkt
1) przemoc cybernetyczna (internetowa), zamieszczanie wulgarnych
tresci w Internecie 1 wykorzystywanie multimedidw w celach godzacych
w dobro osobiste innych oso6b - 5 pkt
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Punkty ujemne przyznawane sa takze za negatywne zachowania poza terenem szkoly.

7. W terminie przewidzianym dla ustalenia oceny wychowawca klasy zlicza punkty
dodatnie i ujemne kazdego ucznia i ustala ocen¢ wg skali punktowe;.

8. Skala punktowa zachowania

0 do 20 pkt — ocena naganna

21 do 30 pkt — ocena nieodpowiednia
31 do 39 pkt — ocena poprawna
40 do 50 pkt — ocena dobra
51 do 70 pkt — ocena bardzo dobra
od 71 pkt — ocena wzorowa

9. Opinie o ocenie zachowania ucznia nauczyciele wyrazaja poprzez zapiSy W zeszycie
informacyjnym. W sytuacjach niejasnych wychowawca konsultuje zapis i ocene
zZ zainteresowanym nauczycielem.
Po wystawieniu ocen wychowawca informuje o nich uczniow danej klasy, w tym
ocenianego. Wystuchuje tez ich opinii na temat wystawianych ocen.
Ewentualne uwagi zgloszone przez nauczycieli, uczniow z klasy i ucznia ocenianego
maja charakter opiniodawczy i1 moga, ale nie muszg mie¢ wplyw na oceng¢ ustalong
przez wychowawce na podstawie punktacji.

10.W sytuacjach szczegélnych ustalona ocena zachowania moze by¢ inna niz wynikajaca

Z punktaciji.
Ustala si¢ nastgpujace przypadki, gdy ocena zachowania moze by¢ inna niz to wynika
Z punktacji:

a) a)Wychowawca Kklasy na podstawie opinii nauczycieli, uczniéw Iub

b)

ocenianego 1 przedstawionych przez nich dowodow stwierdzi, ze zapisy
w zeszycie informacyjnym zawierajg braki, ktore w istotny sposob wptywaja
na warto$¢ oceny.

Jezeli uczen w ciggu semestru zgromadzit wigce] niz 5 punktéw Kkarnych,
wowczas, mimo uzyskania w sumie 71 pkt. i wiecej, traci szans¢ na uzyskanie
oceny wzorowej z zachowania w danym potroczu.

Jezeli uczen w ciggu semestru zgromadzil wigcej niz 10 punktéw karnych,
wowczas, mimo uzyskania w sumie 51 do 70 pkt., traci szans¢ na uzyskanie
oceny bardzo dobrej z zachowania w danym poétroczu.

Jezeli uczen popelni czyn lub czyny zagrazajace zyciu lub zdrowiu wlasnemu,
jego kolegdéw lub innych osdb, zachowuje si¢ razaco nieetycznie lub uchybia
czyjejs godnosci osobistej, wychowawca klasy ma obowigzek powiadomic
o tym Rad¢ Pedagogiczng i ustala oceng¢ uczniowi po uzyskaniu jej opinii.
Ma prawo ustali¢ ocen¢ nieodpowiednig lub naganng niezaleznie od tego, jaka
ilo$¢ punktow uczen zebrat.

11.Ustalona przez wychowawce ocena zachowania roczna (semestralna) jest ostateczna.
12. Jezeli zachowania opisane w pkt. 10 ¢ bedg mialy miejsce po klasyfikacyjnym
posiedzeniu Rady Pedagogicznej ale przed koncem semestru (roku szkolnego) Rada
Pedagogiczna na nadzwyczajnym posiedzeniu moze zmienié ocene.
ITI. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

1. Rodzice, prawni opiekunowie oraz uczniowie uzyskuja informacje¢
o przewidywanych rocznych ocenach zachowania na miesigc przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

2.  Wychowawca klasy informuje rodzicow o mozliwosci podwyzszenia przewidywanej
oceny z zachowania poprzez zdobywanie punktéw dodatnich i unikanie ujemnych.
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IV. Tryb odwolania od ustalonej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania semestralnej
(rocznej).
Tryb odwotania od ustalonej oceny zachowania zostal opisany w czesci
POSTANOWIENIA OGOLNE KONCOWE, DOTYCZACE ZASAD OCENIANIA,
w pkt.17 - 7,8,9.

1. Rodzice ucznia lub jego prawni opiekunowie mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasytikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zglaszane w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig gtosow.

W sktad komisji wchodza:
- dyrektor lub wicedyrektor jako przewodniczacy komisji,
- wychowawca klasy,
- wskazany przez dyrektora inny nauczyciel uczacy dang klasg,
- pedagog,
- psycholog,
- przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
- przedstawiciel Rady Rodzicow.

3. Ustalona przez Komisj¢ ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.

4. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

- skfad komisji,

- termin posiedzenia komisji,

- wynik glosowania,

- ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

POSTANOWIENIA OGOLNE KONCOWE, DOTYCZACE ZASAD OCENIANIA

1. Oceny z poszczegdlnych przedmiotow wystawia nauczyciel uczacy danego przedmiotu
w Klasie.

Oceng z zachowania ustala wychowawca klasy.

2.. W razie nieobecno$ci nauczyciela w okresie przewidzianym w statucie szkoty do
wystawiania ocen ocen¢ ustala dyrektor szkoty.

3.. Arkusze ocen wypetnia wychowawca klasy na koniec roku szkolnego. Od roku szkolnego
2015/16 arkusze ocen 1 §wiadectwa przygotowuje si¢ pismem komputerowym i drukuje.

4.. Klasyfikowanie polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ ucznia w edukacji
z uwzglednieniem jego wysitku i mozliwosci oraz na dokonaniu oceny zachowania.

5. Klasyfikacja koncoworoczna w klasach I — III polega na podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu oceny zachowania. Ocena
koncoworoczna jest oceng opisowa. Wpisuje si¢ pismem komputerowym na $wiadectwie
i w arkuszu ocen.
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6. Uczen klasy I-III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do
klasy programowo wyzszej.

W  wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu Kklasy przez ucznia klasy I-1I1 szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
klasy po zasiegnieciu opinii rodzicoOw ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasi¢gnig¢ciu
opinii wychowawcy klasy.

7. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy albo na wniosek
wychowawcy Klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rOwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

8. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej: Oceny biezace i $rddroczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze $rédroczna
ocena klasyfikacyjna zachowania sg ustalane przy uzyciu stowa lub cyfry przypisanej danej
ocenie.

9. Oceny biezace oraz $rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami

opisowymi.

10. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim,
laureat Ligi Zadaniowej oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej,
przeprowadzonych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie Ustawy o Systemie
Oswiaty otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych oceng celujaca.

11. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w semestrze, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

a). Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny.

b) Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

12.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajec¢ artystycznych, zajec¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodzq:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.
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W przypadku, gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego przedmiotu ze Szkoly
Podstawowej nr 3 im. M. Kopernika w Tucholi dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych,
z ktorych uczen moze przystgpic do egzaminow klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.
Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzqdza si¢ protokot, zawierajgcy w szczegolnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzqcych w sktad komisji,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjng.

Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlq informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezlq informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie
przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w ustalonym terminie moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

13..Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej,
otrzymal negatywng ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

14. Egzamin poprawkowy

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Egzamin poprawkowy
z plastyki, muzyki, zajec¢ artystycznych, zajec¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych. Egzamin
poprawkowy przeprowadza sie¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodzg:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy
komisji;

2) nauczyciel prowadzqcy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzqcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasng
prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z egzaminu poprawkowego sporzqdza sie protokot, zawierajgcy w szczegolnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska osob wchodzqgcych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig i nazwisko ucznia;
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5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalonqg oceng klasyfikacyjng.
Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlq informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpil do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoly, nie pozniej niz do konca wrzesnia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
Wyzszej i powtarza klase.

15. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem, ze te zajgcia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

16..Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.
a) Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie poézniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
b)W przypadku stwierdzenia, ze roczna, ocena klasyfikacyjna z zajge¢ edukacyjnych lub
roczna ocena Klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
e w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych;
e w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.
e Sprawdzianu z zaj¢¢ edukacyjnych nie przeprowadza si¢ w przypadku oceny
niedostatecznej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,

17. Sprawdzian.

1.Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zajec¢ artystycznych, zajeé
technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

2.Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pozniej niz w terminie 5
dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami,

3. W sktad komisji wchodzq:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy
komisji;

2) nauczyciel prowadzqcy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzqcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

4. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
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dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzqcego takie same
zajecia edukacyjne, z tym Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzqdza sie protokol, zawierajgcy
w szczegolnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,

2) imiona i nazwiska osob wchodzqcych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajgce;

6) ustalong ocene klasyfikacyjng.

6. Do protokotu dolgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlq informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztq informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

1. W przypadku zastrzezen do oceny zachowania w sktad komisji wchodzg:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy
komisji;

2) wychowawca klasy;

3) nauczyciel prowadzqcy zajecia edukacyjne w danej klasie

4) pedagog,

5) przedstawiciel samorzqdu uczniowskiego,

8. Komisja ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwyklq wigkszoscig glosow.
W przypadku rownej liczby gltosow decyduje glos przewodniczgcego komisji.

9. Z posiedzenia komisji ds. oceny zachowania sporzqdza si¢ protokol, zawierajgcy

w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska osob wchodzgcych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imie i nazwisko ucznia,

4) wynik glosowania;

5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

10. Protokoty, jak w pkt. 5 i 9 stanowiq zalgczniki do arkusza ocen ucznia.

18. Ustalona przez komisj¢ ocena z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢
jest ostateczna.

18,1, Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu,
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

19.Przepisy w/w stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym zZe termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

20. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne, pozytywne oceny klasyfikacyjne.

a) O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na upo$ledzenie umyslowe w stopniu
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umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

b). Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza odpowiednio
klase.

21. Uczen konczy szkote podstawowa jezeli:
e w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,
e przystapil ponadto odpowiednio do sprawdzianu na koniec klasy VI
Uczen, ktéry nie spetnit powyzszych warunkéw powtarza klasg¢ szosta i przystepuje
w roku szkolnym, w ktorym powtarza te klase, do sprawdzianu.

22. W Szkole Podstawowej nr 3 im. M. Kopernika w Tucholi klasyfikowanie $rodroczne
przeprowadza si¢ jeden raz w ciggu roku szkolnego, tj. przed feriami zimowymi. Za
zakonczenie | semestru uwaza si¢ dzien wyznaczony przez dyrektora na klasyfikacyjne
posiedzenie Rady Pedagogicznej.

23. Na miesigc przed koncem I semestru nauczyciele sg zobowigzani poinformowac uczniow
1 rodzicow (prawnych opiekunoéw) o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych. W tym
terminie odbywaja si¢ obowigzkowe zebrania klasowe rodzicow (wywiadowki), na ktorych
rodzice otrzymuja pisemng informacj¢ 0 Wwszystkich planowanych ocenach z zajgl
edukacyjnych 1 zachowania. W razie nieobecnos$ci rodzicéw na wywiadowce wychowawca
zobowigzany jest w ciggu dwodch dni dostarczy¢ rodzicom kartki z ocenami w wybrany przez
siebie sposob za potwierdzeniem.

24. Najpdzniej na miesigc przed koncem roku szkolnego nauczyciele informujg rodzicéw
o przewidywanych ocenach koncoworocznych z zaje¢ edukacyjnych zachowania. Tryb
informowania rodzicow obowigzuje taki sam jak w | semestrze.

25. Kazdy nauczyciel powinien zadba¢ o to, aby ocena byla systematyczna i sprawiedliwa
w odczuciu ocenianych.

26. Nauczyciele w celu uzyskania rzetelnej wiedzy o warunkach uczenia si¢ dziecka i jego
mozliwo$ciach wspoétdzialajg z:

- wychowawcg klasy
pedagogiem szkolnym,
poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
innymi nauczycielami,
rodzicami.
26.1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.
Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych ucznia,
u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej w tym niepublicznej poradni specjalistycznej.
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W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

26.2. Dla uczniow, ktorzy:

- uzyskali w/w opini¢ poradni,

- majg orzeczenie o nauczaniu indywidualnym,

- powtarzaja klase,

- uzyskali oceny niedostateczne na koniec I semestru lub sg nieklasyfikowani,
wychowawca podejmuje indywidualne, odpowiednie do potrzeb dziatania wspierajace,
w celu usuniecia lub ograniczenia wystepujacych deficytow lub brakow. Dziatania te
wychowawca podejmuje w wybranej przez siebie formie porozumieniu z innymi
nauczycielami uczgcymi ucznia, pedagogiem i rodzicami

27. Uwaza si¢, ze codzienna obecno$¢ i punktualno$¢ jest nieodzowna do osiggnigcia
postepow w szkole. Za kazda nieobecno$¢ lub spoznienie wymagane jest pisemne
usprawiedliwienie z data i podpisem rodzica. Usprawiedliwienie takie nalezy dostarczy¢
wychowawcy w najblizszym dniu pobytu w szkole nastgpujacym po dniu nieobecnosci lub
spdznienia. Usprawiedliwienia gromadzi wychowawca przez okres 1 semestru.

28. Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych lub semestralnych

ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych.

28.1 Wszyscy uczniowie majg prawo poprawiania ocen z prac pisemnych i odpowiedzi

ustnych. Oceny nalezy poprawia¢ na biezagco w terminie i na warunkach uzgodnionych

Z nauczycielem przedmiotu i w ten sposéb uzyskiwaé wyzsze oceny.

28,2 Jezeli uczen w semestrze I lub II z przyczyn obiektywnych nie poprawit oceny

w ustalonym terminie nauczyciel wyraza zgode na dodatkowe sprawdzenie wiadomosci

1 umiejetnosci ucznia z danego materiatu w formie pisemnej lub wyjatkowo ustnej najpdznie;j

w dniu wyznaczonym przez dyrektora na ostateczne ustalenie ocen.

28.3. Rodzice (prawni opiekunowie) uzyskuja informacje o przewidzianych ocenach

systematycznie w ciggu semestru oraz w terminach podanych w pkt 23 i 24. Uzyskanie oceny

semestralnej 1 rocznej wyzszej niz przewidywana jest mozliwe takze w drodze porozumienia
zawartego miedzy nauczycielem, uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) przy
uwzglednieniu nastgpujacych warunkow:

e uczen czgsciowo korzystal w semestrze z mozliwos$ci poprawiania ocen,

e nauczyciel przedstawit zgodny z PSO zakres wymagan na okre§long oceng W danym
semestrze, a uczen 1 jego rodzice (prawni opiekunowie) po wysluchaniu opinii
nauczyciela podejma decyzje co do mozliwosci ucznia uzyskania wyzszej oceny,

e uczeh napisze sprawdzian (test) najpdzniej w dniu wyznaczonym przez dyrektora na
ostateczne ustalenie rocznych ocen z zaje¢ edukacyjnych.

28.4. W przypadku przewidywanej rocznej, klasyfikacyjnej oceny niedostatecznej nauczyciel

ustala z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) indywidualny tryb poprawiania

ocen dostosowany do mozliwosci ucznia uwzglgedniajac wymagania na ocen¢ dopuszczajaca
zawarte w Przedmiotowym Systemie Oceniania.

28.5 W celu dokumentowania podjetych dziatan nauczyciele:

e sporzadzaja notatki z rozmdéw prowadzonych z uczniami 1 rodzicami podpisane przez
0soby zainteresowane,

e gromadza prace pisemne uczniow,

e sporzadzaja zwigzle notatki z odpowiedzi ustnych.
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29.postanowienia koncowe

29.1.W klasie VI szkolty podstawowej Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Gdansku
przeprowadza sprawdzian dla szdstoklasistow.

Warunki i przebieg sprawdzianu oraz zadania szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

Wynik sprawdzianu nie ma wplywu na ocenianie ucznia.

29,2 We wszystkich sprawach nie ujetych w SZO obowigzuja przepisy Ustawy 0 Systemie
Oswiaty 1 Rozporzadzenia MEN.

Zasady oceniania z religii (etyki) reguluja odrgbne przepisy.

Rozdzial V: Organy szkoly

§9
1. Organami szkoty sa:
dyrektor szkoty,
rada pedagogiczna,
samorzad uczniowski,
rada rodzicoéw.

2. Dyrektor szkoty w szczeg6lnosci:
2.1 Kieruje dziatalnoscia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,
2.2 Sprawuje nadzor pedagogiczny, zapewnia odpowiedni poziom dydaktyczny
i wychowawczy szkoty,
2.3 Sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne oraz dziatania zapewniajace
bezpieczenstwo uczniow,
2.4 Realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych
oraz zarzadzenia organow: nadzorujacego i prowadzacego,
2.5 Zapewnia mozliwo$¢ swobodnego dziatania innym organom szkoly 1 podejmowania
decyzji okreslonych ustawa i ich regulaminami, tworzy warunki do rozwijania samodzielnej
1 samorzadnej pracy uczniow,
2.6 Dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanym przez
rade pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
2.7 Zapewnia w miar¢ mozliwosci odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych oraz pomoc nauczycielom w realizacji ich
zadan 1 doskonaleniu zawodowym,
2.8.Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych,
2.9.Wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych
2.10.Stwarza warunki do dziatania w szkole lub placowce wolontariuszy, stowarzyszen
I innych organizacji, a w szczegolnos$ci organizacji harcerskich,
2.11. Odpowiada za wtasciwg organizacj¢ 1 przebieg sprawdzianu w klasie szostej,
2.12. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
- zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
- przyznawania nagroéd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,
- wystgpowania z wnioskami, po zasiggnig¢ciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
szkoty.
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2.13. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczna, rodzicami
I samorzgdem uczniowskim,
2.14. Ponadto do kompetencji i obowiazkéw dyrektora szkoty nalezy:

- powierzanie stanowiska wicedyrektora i odwotanie z niego (po zasiggnieciu opinii
organu prowadzacego i rady pedagogiczne;j),

- opracowanie arkusza organizacyjnego,

- dbato$¢ o powierzone mienie,

- wydawanie zarzadzen wewnetrznych i polecen stuzbowych,

- dokonywanie oceny pracy nauczycieli,

- ocenianie dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu,

- wyznaczanie opiekuna stazu dla nauczyciela odbywajacego staz,

- uczestnictwo w pracach komisji egzaminacyjnych lub kwalifikacyjnych dla
nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans zawodowy na stopien nauczyciela mianowanego
i dyplomowanego,

- powolywanie komisji klasyfikacyjnych dla nauczycieli ubiegajacych si¢ 0 awans na
stopien nauczyciela kontraktowego,

- nadawanie stopnia nauczyciela kontraktowego,

- dopuszczenie do uzytku Szkolnego Zestawu Programow Nauczania po zasiggnig¢ciu
opinii Rady Pedagogicznej,

- kontrolowanie spelniania obowigzku szkolnego i1 wydawanie decyzji z tym
zwigzanych (w sprawie odroczenia lub wczesniejszego rozpoczecia nauki, zezwolenia
na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota, nauczania indywidualnego) po
zasiggnieciu opinii zgodnie z Ustawg OSO,

- rozstrzyganie spraw spornych i konfliktowych zgodnie z obowigzujacymi w szkole
przepisami.

2.15Dyrektor szkoty jest przewodniczacym rady pedagogicznej. Prowadzi i przygotowuje
zebrania rady pedagogicznej. Zebrania organizuje zgodnie z odpowiednimi przepisami
Ustawy o Systemie O$wiaty oraz regulaminem rady.

Dyrektor przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym
ogbélne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci szkoty.

3. Rada pedagogiczna:

3.1 Zatwierdza plany i programy pracy szkoty,

3.2 Podejmuje uchwaly w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow,

3.3 Podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole,

3.4 ustala organizacje¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli,

3.5 Opiniuje organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych, projekt planu finansowego szkoty, wnioski dyrektora 0 przyznanie
nauczycielom odznaczen, nagréd 1 innych wyrdznien, propozycje dyrektora szkoty
w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajg¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych,

3.6 Opiniuje Szkolny Zestaw Programow Nauczania,

3.7 Moze wystepowac¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o odwotanie nauczyciela
z funkcji dyrektora lub do dyrektora - o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej
w szkole,

3.8 Przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i uchwala statut szkoty,

3.9 Uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty,
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3.10 Zasady organizacji pracy rady pedagogicznej, zakres i formy jej dziatalnosci
szczegdlowo okresla jej regulamin,

3.11 Rada Pedagogiczna moze wystepowaé do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
nad szkotg z wnioskami o zbadanie 1 dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora lub
innego nauczyciela zatrudnionego w szkole; wnioski te maja dla organu charakter wigzacy,
3.12 Z wilasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do
dyrektora, organu prowadzacego szkole, sprawujgcego nadzor pedagogiczny W sprawach
organizacji zaje¢ pozalekcyjnych 1 przedmiotoéw nadobowigzkowych,

3.13 W zwigzku z tym, ze w szkole nie ma rady szkoly — rada pedagogiczna spehia jej
ustawowe funkcje.

4. Samorzad uczniowski.

4.1 Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski 1 opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznia takich, jak: prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami; prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce
i zachowaniu; prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan; prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej; prawo do organizowania
dzialalnos$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej, zgodnie z wilasnymi
potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem; prawo wyboru
nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,

4.2 Zasady organizacji i dziatania samorzadu uczniowskiego okresla jego regulamin; zasady
wybierania organow samorzadu okre$la jego ordynacja wyborcza.

5. Rada rodzicow jest samorzadnym przedstawicielem rodzicow uczniéw wspotdziatajacym
z dyrektorem szkoly, radg pedagogiczng, samorzadem uczniowskim, organem prowadzacym
1 nadzorujacym szkot¢ oraz innymi organizacjami i instytucjami w realizacji zadan szkoty.

5.1 Zasady tworzenia rady rodzicow uchwala ogot rodzicow ucznidéw. Rada rodzicow
uchwala regulamin swej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5.2 Rada rodzicow moze wystgpowac do organu prowadzacego, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, rady pedagogicznej i dyrektora szkoty z wnioskami i opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw szkoty.

5.3 W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly lub placéwki rada rodzicow gromadzi
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
okresla regulamin.

5.4 Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy :

- uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczego szkotly
i programu profilaktyki,

- opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty

- opiniowanie projektu planu finansowego.

6. Sposoby rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoly okreslaja przepisy
zawarte w regulaminach, rady rodzicow, rady pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego.

6.1 W sytuacjach, w ktoérych powyzsze przepisy nie znajduja zastosowania obowigzuja
przepisy ogolne, a szczegolnie Karta Nauczyciela, Ustawa o systemie o$wiaty, Kodeks Pracy
I inne w miare potrzeby.

6.2 Ogolnie w szkole przyjmuje si¢ nastepujace zasady:
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e najlepszym rozwigzaniem sytuacji konfliktowych jest rozmowa dwoch stron sporu
1 negocjacje z udziatem dyrektora lub przedstawicieli innego organu nie bedacego strong
w sporze, ktorg ustala dyrektor,

e w razie braku rozwigzania konfliktu decyzje podejmuje dyrektor szkoty zgodnie
z przepisami, a jezeli sprawa dotyczy konfliktu miedzy uczniem, nauczycielem, rodzicem
czy pracownikiem szkoty a dyrektorem strony moga:

a) zwroci¢ si¢ do rady pedagogicznej w celu rozwigzania problemu lub wyznaczenia
mediatora,

b) odwotac si¢ do organu prowadzgcego lub nadzorujgcego szkole na zasadach i w trybie
okreslonym w odrebnych przepisach.

6.3 Jezeli rodzice (lub prawni opiekunowie ucznia) maja zastrzezenia do pracy szkoty

obowigzuja nastgpujace zasady:

a) Gdy uwagi dotyczg zaje¢ edukacyjnych, opiekunczych, wychowawczych, rodzic zwraca
si¢ najpierw do nauczyciela prowadzacego te zajecia. Jezeli nie uzyska zgodnego
z oczekiwaniami rozwigzania problemu, zwraca si¢ do wychowawcy klasy, a w dalszej
kolejnosci do dyrektora szkoty.

b) Gdy uwagi dotycza spraw wychowawczych rodzic zglasza si¢ do wychowawcy
klasowego, a w razie nie uzyskania rozwigzania do dyrektora.

c) W sprawach ogdlnych dotyczacych funkcjonowania szkoty rodzic zwraca si¢ do
dyrektora szkoty.

d) W dalszej kolejnosci we wszystkich przypadkach rodzic moze odwotlaé si¢ do
Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oswiaty w Bydgoszczy.

Rozdzial VI: Organizacja szkoly

§10

1. Szkota realizuje zadania dydaktyczne, wychowawcze i opieckuncze w toku 6-letniego cyklu
ksztatcenia.
2. Edukacja szkolna przebiega w dwoch etapach:

etap | - klasy od | do Il - ksztatcenie zintegrowane

etap Il - klasy od 1V do VI - przedmioty, bloki przedmiotowe i Sciezki edukacyjne
Szkota ma wigc w swej strukturze organizacyjnej klasy od I do VI.
3. Ponadto w szkole tworzy si¢ jeden lub dwa oddziaty przedszkolne realizujagce program
wychowania przedszkolnego. W oddziale moze by¢ 25 dzieci.

§11

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ w szkole, terminy przerw $wigtecznych 1 innych
dni wolnych sa zgodne z rozporzadzeniem Ministra wlasciwego do spraw o§wiaty W sprawie
organizacji roku szkolnego.

2. Ferie zimowe trwaja dwa tygodnie. Szczegdtowy termin ferii wyznacza Kurator O$wiaty.

3. Ferie letnie rozpoczynaja si¢ w najblizsza sobot¢ po zakonczeniu rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych i trwajg do 31 sierpnia.

4. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat zlozony z uczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
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nauczania i programem wybranym z zestawu programoéw dla danej klasy dopuszczonych do
uzytku szkolnego.
5.Rekrutacje do klas pierwszych i oddziatlow przedszkolnych okreslaja odrgbne przepisy.

§12

1. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach, dla ktorych z tre$ci programu nauczania
wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdéw obcych 1 informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.

2. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VI prowadzone sa w grupach liczacych od
12 do 26 ucznidw.

§13

1. Godzina lekcyjna w szkole trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy
czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

2. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢, o ktbrym mowa w ust. 1

§ 14

1. Dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) lub organizacje dojazdu do szkoty szkota prowadzi
$wietlice. Swietlica szkolna jest czynna w godzinach od 7% do 15%,

2. W S$wietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow
w grupie nie powinna przekraczac 25.

3. Do grupy wychowawczej w $wietlicy kwalifikuje si¢ dzieci po uprzednim wypetnieniu
przez rodzicow karty zgtoszenia. .

4. Ze swietlicy mogg rowniez korzysta¢ inni uczniowie nie zapisani do grupy wychowawczej,
ktérzy nie uczestnicza w lekcjach religii, maja wolng lekcje, czekaja na obiad, przygotowuja
prace indywidualne lub grupowe itp. Ich pobyt musi by¢ kazdorazowo uzgodniony
z wychowawcami $wietlicy.

5. Swietlica szkolna opracowuje Regulamin Swietlicy.

§15

1. Biblioteka szkolna jako interdyscyplinarna pracownia szkolna uczestniczy
w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia i1 edukacji ustawicznej, w tym takze do
korzystania z innych typow bibliotek i sSrodkow informacji.

2. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng sluzaca realizacji potrzeb i1 zainteresowan
uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow oraz w miare
mozliwosci - wiedzy o regionie.

3. Z biblioteki moga korzystaé: uczniowie, absolwenci, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty,
rodzice 1 nauczyciele z okolicznych placowek poszukujacy fachowej literatury.

4. Pomieszczenia biblioteki szkolnej przeznaczone sg na:
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- gromadzenie i opracowywanie zbiorow (ksigzek, czasopism, §rodkow audiowizualnych
i multimedialnych),
- korzystanie ze zbiorow w kaciku czytelniczym oraz wypozyczanie ich poza biblioteke,
- prowadzenie przysposobienia czytelniczego - informacyjnego uczniow.
5. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioréw podczas zajec¢ lekcyjnych i po
ich ukonczeniu.
6. Szczegdtowy program pracy biblioteki szkolnej, jej organizacje, rodzaje zbiordéw, sposdb
finansowania oraz obowigzki nauczyciela - bibliotekarza regulujg odr¢bne przepisy.
7. Do zadan bibliotekarza nalezy:
7.1 opracowanie regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni oraz udost¢pnianie zbioréw
zgodnie z nim,
7.2 prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa,
7.3 przysposabianie uczniow do samoksztalcenia poprzez korzystanie z roéznych zrodet
informacji i r6znych bibliotek,
7.4 wspotdziatanie z nauczycielami w zakresie rozbudzania i rozwijania indywidualnych
zainteresowan uczniow oraz wyrabiania u nich nawykéw czytania 1 uczenia sig,
7.5 udziat w realizacji $ciezki ,,Edukacja czytelnicza i medialna”
7.6 prowadzenie warsztatu informacyjno-bibliograficznego w formie katalogéw, kartotek
zagadnieniowych i innych utatwiajacych spetnianie funkcji biblioteki,
7.7 gromadzenie, ewidencja, opracowanie, selekcja i konserwacja zbioréw, prowadzenie
okreslonej przepisami dokumentacji biblioteki, sporzadzanie rocznych planéw pracy,
7.8 organizowanie wspotpracy z innymi bibliotekami.

§16

1. Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoly, z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planow nauczania - do
dnia 30 kwietnia kazdego roku.

Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ nadzorujacy i prowadzacy szkot¢ do dnia 30 maja
danego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci: liczbg pracownikow szkoty,
w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, ogdlng liczbe godzin zajec
edukacyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

§17

1. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy, wicedyrektor opracowuje tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy
organizacj¢ statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Czas pobytu ucznia klas I-III na zajeciach powinien miesci¢ si¢ w granicach od 3 do 6
godzin lekcyjnych, a w klasach IV-VI od 3 do 7 godzin lekcyjnych.

§18

Szkota organizuje w ramach planu zaje¢ szkolnych w wymiarze do 2 godzin tygodniowo
nauke religii lub etyki dla ucznidow, ktérych rodzice wyraza takie Zyczenie.
Organizacja nauki religii odbywa si¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.
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Rozdzial VII: Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§19

1. Dyrektor szkoly po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego oraz rady pedagogicznej
powierza wybranemu nauczycielowi stanowisko wicedyrektora i w tym samym trybie moze
dokona¢ odwotania z tego stanowiska.

2. Wicedyrektor zastgpuje dyrektora w czasie jego nieobecnosci, wykonuje zadania
przydzielone przez dyrektora w zakresie kierowania i nadzorowania pracy dydaktyczno-
wychowawczej, opiekunczej i administracyjno-gospodarczej.

§ 20

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikow administracyjnych i pracownikow
obstugi.

2. Nauczycieli i innych pracownikéw zatrudnia dyrektor szkoty na zasadach 1 warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.

§21

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opickunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniéw, za ich zycie i zdrowie, kieruje si¢ dobrem ucznidéw, dba o ich postawe moralng
1 obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

2. Nauczyciel zobowigzany jest do:

2.1 rzetelnego 1 systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2.2 aktywnego uczestnictwa w zajeciach zespotéw nauczycielskich, tworzenia plandéw pracy,
wynikowych i metodycznych,

2.3 petienia przed lekcjami 1 w czasie przerw dyzurdéw ustalonych przez dyrektora szkoty,
2.4 odbywanie wycieczek przedmiotowych, jednodniowych, kilkudniowych oraz biwakow,
jezeli pozwalajg na to warunki materialne 1 zdrowotne,

2.5 tworczego uczestniczenia w posiedzeniach rady pedagogiczne;j.

3. Szczegotowy zakres odpowiedzialnosci 1 zobowigzan nauczyciela:

3.1 odpowiada za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidow w czasie zaje¢ lekcyjnych,
przerw, wycieczek, biwakow 1 zaje¢ pozalekcyjnych,

3.2 odpowiada za prawidlowy przebieg procesu edukacyjnego w przydzielonych oddziatach,
3.3 odpowiada za tworzenie warunkéw do aktywnego 1 tworczego udziatu ucznidow
w procesie edukacyjnym poprzez szczegdlnie staranny dobor metod, form pracy oraz
srodkow dydaktycznych,

3.4 odpowiada za pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzgt szkolny, a zauwazone usterki
zgltasza dyrektorowi,

3.5 odpowiada za rozwoj psychofizyczny ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan,

3.6 zobowigzany jest do bezstronno$ci i obiektywizmu w ocenie uczniéw, sprawiedliwego
traktowania wszystkich uczniow, przestrzegania wewnatrzszkolnego systemu oceniania oraz
posiadania przedmiotowego systemu oceniania,

3.7 zobowigzany jest do rozpoznania Srodowiska domowego uczniow majacych trudnosci
w nauce 1 zachowaniu oraz udzielania pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,
3.8 zobowigzany jest do udzielania pomocy w nadrabianiu zaleglo$ci spowodowanych
dhugotrwatg nieobecnoscig ucznia (choroba) oraz uczniom drugorocznym,

3.9 zobowiazany jest do znajomosci 1 przestrzegania statutu 1 innych dokumentow szkolnych,



53

3.10 zobowigzany jest do znajomosci i stosowania przepisow o$wiatowych, w szczegdlnosci
ustawy ,,Karta Nauczyciela” i Ustawy o Systemie O$wiaty,

3.11 zobowiazany jest do doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu
wiedzy merytorycznej, tworzenia planu wiasnego rozwoju,

3.12 zobowigzany jest do wspotpracy z rodzicami i opiekunami prawnymi uczniéw, zgodnie
z wczesniejszymi postanowieniami statutu.

§ 22
1. Dyrektor szkoly w celu zapewnienia jak najlepszej realizacji zadan statutowych szkoty
powoluje zespoty nauczycielskie zasi¢ggajac opinii Rady pedagogiczne;.
2. W szkole funkcjonuja zespoty nauczycieli uczacych dang klase, przedmiotowe
i problemowe.
3. Nauczyciele uczacy dang klase tworza zespoét, ktérego przewodniczacym jest wychowawca
klasy.
3.1 Do zadan tego zespotu nalezy:
- wspoldziatanie w zakresie realizacji podstawy programowej 1 osiggania wysokiej
jakos$ci w zakresie standardow edukacyjnych,
- rozwigzywanie problemow i zaspokajanie potrzeb uczniow,
- tworzenie programoéw i podejmowanie dziatan wspierajacych uczniéw o specjalnych
potrzebach,
- wspoéldzialanie w zakresie realizacji zadan wychowawczych 1 przestrzegania
Regulaminu Szkoty.
4. Nauczyciele zaje¢ zintegrowanych oraz uczacy poszczegdlnych przedmiotéw tworza
zespoly przedmiotowe:
zaje¢ zintegrowanych
humanistyczny
matematyczno-przyrodniczy
edukacji jezykowej 1 europejskiej
wychowania fizycznego
techniki i informatyki
4.1 Do zadan tych zespotow nalezy:
- ustalanie zestawu programow nauczania i podr¢cznikow dla danego oddziatu,
- modyfikowanie programoéw w miare potrzeb (do 20%)
- wspdlne opracowywanie planow wynikowych, metodycznych i innych (zgodnie
z potrzebami),
- opracowywanie sposobow realizacji wybranych tresci $ciezek edukacyjnych,
- wspolne opracowywanie wymagan programowych na poszczegdlne oceny szkolne
1 nauczycielskich systemow oceniania,
- podejmowanie réznorodnych dziatan w celu wykorzystania wynikow sprawdzianow
do podnoszenia poziomu edukacji w szkole,
- wspolne opracowywanie testow 1 innych narzgdzi wiasnych do badania kompetenc;ji
uczniéw i1 wynikéw nauczania,
- organizowanie konkurséw przedmiotowych,
- prowadzenie hospitacji diagnozujacych i lekcji kolezenskich,
- organizowanie doskonalenia zawodowego w postaci wymiany doswiadczen,
materialow, publikacji itp.,
- inne zadania wg wilasnych potrzeb.
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5. W szkole dziataja rowniez zespoty problemowe.
Na stale funkcjonuja takie zespoly jak: ekologiczny, ds. Szkolnego Programu
Wychowawczego oraz ds. promocji zdrowia. Ponadto kazdego roku Rada Pedagogiczna
powoluje sposrdd siebie inne zespoty problemowe, zgodnie z potrzebami.
5.1 Do zadan tych zespotéw nalezy:

- inicjowanie, realizowanie i monitorowaniec wybranych zadan stuzacych doskonaleniu

pracy szkoty, osigganiu jej celéw statutowych i promowaniu w §rodowisku,
- zaspokajanie roznorodnych potrzeb uczniow,
- wspieranie dyrektora szkoty w zakresie sprawowania nadzoru pedagogicznego

6. Postanowienia ogdlne:

6.1 Pracg zespotow przedmiotowych i problemowych kieruje lider a klasowych wychowawca
klasy.

6.2 Sktad i liderow zespotu zatwierdza Rada Pedagogiczna.

6.3 Zespoly prowadza dokumentacj¢ swojej pracy wg uznania i potrzeb, z tym ze sa
zobowigzane do opracowania planu pracy do 30.09 kazdego roku szkolnego. Zebrania nie
muszg by¢ protokotowane. Kazdy zespo6t przedstawia na koniec roku szkolnego krétkie
sprawozdanie ze swojej dzialalnosci.

6.4 Lider zespotu ds. promocji zdrowia wspoldziata w imieniu catej szkoty z Wojewodzka
Siecig Szkot Promujacych zdrowie.

§ 23

1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szkolny szczegdlnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

2. Dla zapewnienia ciagtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca klasy opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego,
a wiec jeden wychowawca w klasach I-111, a nast¢pnie drugi w klasach IV-VI.

3. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

4. Do obowigzkow wychowawcy nalezy:

4.1 Troska o wlasciwy stosunek ucznidéw do nauki i jak najlepsze wyniki uczenia sig¢:

- kierowanie zespotem nauczycielskim 1 utrzymanie systematycznego kontaktu
z nauczycielami powierzonej mu klasy,

- interesowanie si¢ postgpami uczniOw w nauce,

- dbanie o regularne ucze¢szczanie uczniow do szkoly; badanie przyczyn opuszczania
przez nich zaje¢ szkolnych, organizowanie pomocy dla tych, ktorzy opuscili zajecia
szkolne 1 maja trudno$ci w uzupelnianiu nauczania,

- pobudzanie ucznidow do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych;
interesowanie si¢ ich udziatem w r6éznych formach tych zajec.

4.2 Troska o wychowanie uczniow:

- ksztattowanie wzajemnych stosunkow mig¢dzy uczniami na zasadach Zyczliwosci
wspoéldzialania; wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrod nich wiezow
kolezenstwa i przyjazni,

- rozwijanie aktywnos$ci ucznidéw na terenie klasy, szkoty, $rodowiska, wyrabianie
w nich poczucia wspotodpowiedzialnosci za tad, czystos¢ i estetyke klasy oraz szkoty,
ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci za wlasne czyny,

- ulatwianie uczniom wlasciwego organizowania i wykorzystywania wolnego czasu,

- badanie przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ ucznidw, udzielanie szczegolnej
pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach wychowawczych,
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- inicjowanie samorzadnej dziatalnosci ucznidéw oraz sprawowanie opieki nad
samorzadem klasowym.

4.3 Opieka nad zdrowiem uczniéw:

- wdrazanie uczniéw do dbania o higien¢ osobistg i o stan higieniczny otoczenia oraz do
przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w zyciu szkolnym i poza szkola,

- interesowanie si¢ stanem zdrowia uczniow.

4.4 Organizowanie opieki i pomocy materialnej dla uczniow:

- udzielanie pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach zyciowych,

- organizowanie niezbgdnej opieki i pomocy materialnej dla ucznidow wspolnie
z pedagogiem szkolnym.

4.5 Wspotdziatanie z rodzicami uczniéw:

- utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami w sprawach postepOw w nauce
1 zachowaniu si¢ uczniéw (indywidualne rozmowy z rodzicami, odwiedzanie uczniow
w domu 1 zapoznawanie si¢ z ich warunkami domowymi, omawianie problemow
wychowawczych na zebraniach rodzicielskich); wspotpraca z rada klasowa,

- troska o uczniéw z domu dziecka i rodzin zastgpczych,
upowszechnianie kultury i wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

4.6 Wykonywanle czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy:
prowadzenie dziennika lekcyjnego i arkuszy ocen, teczki wychowawcy klasowego

- wypisywanie $wiadectw szkolnych,

- wykonywanie innych czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy, zgodnie
z poleceniami dyrekcji szkoty oraz uchwatami rady pedagogiczne;j,

- w klasach, w ktorych przewiduje si¢ godziny do dyspozycji wychowawcy nalezy
tematyke tych godzin wigza¢ z programem wychowawczym szkoty, a takze realizacja
sciezek edukacyjnych oraz potrzebami i oczekiwaniami uczniow,

- wychowawca moze zglosi¢ wniosek o promowanie ucznia poza normalnym trybem
1 wystapi¢ o ustalenie indywidualnego toku nauki (w szczegdélnych przypadkach:
wybitne uzdolnienia ucznia, choroba),

- wychowawca ma prawo korzystac w swej pracy z pomocy merytorycznej
I metodycznej ze strony whasciwych placowek i instytucji oswiatowych i naukowych.

Rozdzial VIII: Uczniowie szkoly

§ 24

1. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza
7 lat 1 nie odroczono im obowigzku szkolnego, a takze dzieci, ktore przed 1 wrzesnia
ukonczyty 6 lat w stosunku do ktorych wyrazono zgod¢ na wczedniejsze przyjecie do szkoty
(na podstawie Ustawy OSO).

1.1 Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sa dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym
koncza 6 lat. Nabor do oddziatu przedszkolnego oraz zasady przyjmowania zarzadza kazdego
roku w miesigcu marcu Burmistrz Tucholi.

1.2 W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczgcie spelniania przez
dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone. Dyrektor szkoty podejmuje decyzje
w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego w stosunku do dzieci zamieszkatych w obwodzie
Szkoty Podstawowej nr 3 po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

2. Do szkoty przyjmuje si¢ dzieci:

2.1 w pierwszej kolejnosci te, ktore zamieszkuja w obwodzie danej szkoty,

2.2 na prosbe rodzicow (prawnych opiekundéw) - dzieci zamieszkale poza obwodem dane;j
szkoty, jezeli w odpowiedniej klasie liczba uczniow nie przekracza 25.
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3. Takie same zasady dotycza przyjmowania dzieci do oddzialu przedszkolnego, =z tym, ze
liczba dzieci w oddziale nie powinna przekraczac 25.
4. Obowigzek szkolny spelnia si¢ przez uczeszczanie do szkoty (zgodnie z ustaleniami
Ustawy o Systemie Oswiaty).
4.1 Na wniosek rodzicow dziecka dyrektor szkoly moze zezwoli¢ na spetnianie obowigzku
szkolnego poza szkola.
Dziecko spelniajace obowigzek w tej formie moze otrzymaé $wiadectwo ukonczenia
szkoty podstawowej na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego przez
szkote (ktorej dyrektor udzielit zezwolenia na taka forme¢ spetniania obowigzku
szkolnego).
4.2 Dyrektor sprawuje kontrole spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace
w obwodzie tej szkoly, a w szczegdlnosci prowadzi ksiege ewidencji dzieci podlegajacych
obowigzkowi szkolnemu.
4.3 Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
- dopeiania czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
- zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne,
- zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych.
4.4 Na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia, dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii rady
pedagogicznej i poradni psychologiczno-pedagogicznej moze zezwoli¢ uczniowi na
indywidualny program lub tok nauki, wyznaczajac nauczyciela — opiekuna.
4.5 Kazdorazowa nieobecno$¢ ucznia na lekcjach musi by¢ usprawiedliwiona w formie
pisemnej przez rodzicoOw (prawnych opiekundéw) w najblizszym dniu nauki przypadajagcym po
dniu nieobecnosci.
4.6 Niespelnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji

5. Prawa ucznia. Uczeh ma prawo do:

5.1 Wiasciwie zorganizowanego procesu edukacyjnego, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

5.2 Zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

5.3 Opieki wychowawczej, warunkdw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed formami przemocy oraz ochrony i poszanowania jego godnosci.

W razie naruszenia godnosci osobistej ucznia moze on odwotac¢ si¢ do wychowawcy, a jezeli
nie uzyska pomocy do pedagoga szkolnego lub dyrektora,

5.4 Swobody wypowiadania si¢ w sprawach dotyczacych Zycia szkoty, swoich przekonan
1 Swiatopogladu, jezeli nie narusza to dobra innych osob,

5.5 Sprawiedliwej 1 jawnej oceny postepOw w nauce.

a. Uczen ma prawo do poprawy niektorych ocen.

- Jezeli zajecia z jakiego$ przedmiotu odbywaja si¢ raz w tygodniu uczeh w semestrze ma
prawo do poprawy 1 wybranej oceny, na biezgco, w terminie ustalonym przez nauczyciela.

- Jezeli z danego przedmiotu s3 dwie lekcje w tygodniu lub wigcej wowczas mozna
poprawia¢ 2 oceny (za wyjatkiem jezyka polskiego), rowniez na biezaco i W terminie
uzgodnionym z nauczycielem.

- Z jezyka polskiego uczen moze poprawi¢ 4 oceny w semestrze.

b. Poprawi¢ mozna ocen¢ ze sprawdzianu, odpowiedzi ustnej, zadania domowego i innych
form ustalonych przez nauczyciela. Nie poprawiamy kartkowek. Uczen moze sam dokonac
wyboru ocen, ktore bedzie poprawiat.

c. Mozna poprawia¢ nastgpujace oceny : niedostateczny, dopuszczajacy, dostateczny, dobry.
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d. Nauczyciel ma prawo zadysponowa¢ poprawe pracy klasowej, testu, dyktanda itp. przez
wszystkich uczniéw. Ta poprawa nie liczy si¢ wowczas do praw ucznia wynikajacych z pkt.a.
e. Uczen ma prawo domagal si¢ oceny za prace pisemne po tygodniu w przypadku
wszystkich sprawdzianéw i po dwoch tygodniach w przypadku dluzszych prac pisemnych
z jezyka polskiego.

5.6. Kartkowke bez zapowiedzi mozna przeprowadzi¢ z 1-2 ostatnich lekcji lub na biezaco
trakcie lekcji. Dhluzsze sprawdziany z 3 1 wiecej lekcji i prace klasowe musza by¢
zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem. W ciggu calego tygodnia mogg by¢ w sumie
tylko trzy takie sprawdziany. Dla zapewnienia porzadku organizacyjnego nauczyciel
zapowiadajgc prace pisemng jest zobowigzany zapisac ten fakt w dzienniku lekcyjnym.

5.7 Uczen ma prawo do pomocy ze strony nauczyciela i kolegdw w przypadku trudnosci
W nauce,

5.8 Korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

5.9 Rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentéw przy wykorzystaniu wszystkich
mozliwos$ci szkoty,

5.10 Reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach,
zgodnie ze swoimi mozliwos$ciami i umiejetnosciami,

5.11 Wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole,

5.12 Uczniowie reprezentowani sg w szkole przez Rady Klasowe oraz Szkolng Radg
Samorzadu Uczniowskiego, ktéora dziala na podstawie regulaminu Samorzadu
Uczniowskiego.

6. Obowiazki ucznia. Uczeh ma obowigzek:

1. Zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposéb godny mtodego Polaka;

2. Wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauk¢ oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swej wiedzy 1 umiejetnosci, uczeszczania na zajecia wynikajace z planu zajeé,
przybywania na nie punktualnie.

3. Wiasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych, tzn. uczen ma obowigzek
zachowywac¢ podczas lekcji nalezyta uwage, nie rozmawiac¢ z innymi uczniami, zabiera¢ glos
tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela.

4. Systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych przez
nauczyciela do wykonania w domu.

5. Usprawiedliwiania w okre§lonym terminie 1 formie nieobecno$ci na zajgciach
edukacyjnych. Usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozy¢é w dniu stawienia si¢ na
zaje¢cia. Usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez rodzicéw, w formie pisemneg0
oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci dziecka.

Do obowiazkéw ucznia nalezy rowniez:

6. Dbanie o honor i tradycje szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu.

7. Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia.

8. Dbanie o pickno mowy ojczystej.

9. Okazywanie szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty.

10. Podporzadkowanie si¢ zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady pedagogicznej, nauczycieli
oraz ustaleniom samorzadu klasowego lub szkolnego.

11. Przestrzeganie zasad wspoétzycia spotecznego :

e uczen okazuje szacunek dorostym i kolegom
e przeciwstawia si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci;
e szanuje poglady i przekonania innych;
e szanuje godno$¢ i prawa drugiego cztowieka;
12. Dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow:
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uczen nie pali tytoniu i nie pije alkoholu
nie uzywa narkotykow ani innych §rodkoéw odurzajgcych;
zachowuje czysty 1 schludny wyglad,

13. Uczen ma by¢ odpowiedzialny za wiasne zycie, zdrowie, higien¢ 1 rozwoj,

14. Dba o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,

15. Przestrzega Regulamin Szkoty i innych zapisow Statutu Szkoty.

16. Uczestniczy w wybranych przez nauczycieli i siebie oraz zaakceptowanych przez
rodzicow zajgciach wyréwnawczych, w zajgciach zespotow sportowych, Zespotu Piesni
i Tanca Mtodzi Borowiacy i innych przez ustalony okres ich dziatalnos$ci jezeli podjat decyzje
o wstgpieniu do zespotu z wlasnej woli 1 za zgoda rodzicow.

7. System motywacyjny

7.1 Zachowania pozytywne. Nagrody.
Spotecznos¢ szkolna nagradza ucznia za:

systematyczne wywiazywanie si¢ z obowiazkow 1 rzetelny stosunek do nauki
zgodnie z mozliwosciami,

zdyscyplinowanie, punktualno$¢, obowiazkowos¢, odpowiedzialno$¢,

wysoka kulture osobista,

pomaganie kolezankom, kolegom i osobom dorostym,

powstrzymywanie si¢ od zachowan agresywnych,

wzorowe przestrzeganie Regulaminu Szkoty,

zaangazowanie w prace na rzecz klasy 1 szkoty,

reprezentowanie szkoty lub klasy w imprezach, zawodach, konkursach.

7.2 Sposoby nagradzania:

pochwata ustna w obecnosci klasy,

pochwatla ustna na apelu,

pochwata na pismie (tablica samorzadu, dzienniczek oceny opisowej, wpis do
zeszytu itp.),

przyznawanie medali (w kl. I-III) i innych tego rodzaju emblematéw stosowanych
przez poszczegdlnych nauczycieli,

dyplom,

list pochwalny do rodzicow,

wysoka ocena zachowania,

wysokie oceny przedmiotowe $rodroczne i koncoworoczne,

swiadectwo z wyrdznieniem.

stypendium motywacyjne za wyniki w nauce i w sporcie

7.3 Ponadto Rada Rodzicow 1 Rada Pedagogiczna zatwierdzilty dokument pn.
»System nagradzania uczniow w Szkole Podstawowej nr 3 im. M. Kopernika
w Tucholi”:

1. Mala Nagroda Kopernika

a) Konkurs wiedzowy dla uczniow klas III z jezyka polskiego, matematyki,

srodowiska 1 j¢zyka angielskiego (zgodnie z regulaminem nagrody).

b) Konkurs wiedzowy dla uczniéw kl. IV do VL.
2. Nagroda ksigzkowa na zakonczenie roku szkolnego:

Uczniom klas IV — VI, ktorzy osiagngli na koniec roku szkolnego najlepsze wyniki
w nauce i zachowaniu przyznaje si¢ nagrody ksigzkowe.

Nagrode ksigzkowa moze otrzymac uczen klasy IV, V lub VI, ktory uzyskat:

- $wiadectwo z wyroznieniem
- wzorowg lub bardzo dobrg oceng zachowania.
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Uczniowie klas | — III nie otrzymuja nagrod ksiagzkowych. Moga natomiast otrzymac

upominki, jezeli tak zadecyduje ,, Trojka klasowa” rodzicow.
3. Nagroda im. M. Kopernika dla wybitnych absolwentow Szkoty Podstawowej nr 3
im. M. Kopernika w Tucholi (wg Regulaminu Nagrody).
7.4 Uczniowie mogg otrzymaé nagrody i wyrdznienia przyznawane przez wladze o$wiatowe,
Burmistrza Tucholi, organizacje i instytucje — wg odr¢bnych zasad.

8. Zachowania naganne

8.1. Spoteczno$¢ szkolna uwaza za zachowania naganne:

negatywny stosunek do obowigzkow szkolnych,

niewlasciwe zachowanie na lekcji, utrudnianie pracy nauczycielowi
I przeszkadzanie innym dzieciom,

wagary, czeste spoznienia, brak dyscypliny,

niekulturalne zachowanie, wulgarne stownictwo,

niewlasciwy stosunek do innych dzieci, nauczycieli, rodzicow i innych dorostych,
godzenie w ich dobra osobiste,

uleganie natogom,

agresje czynng i stowng (np. przezwiska),

niszczenie mienia szkolnego,

famanie Regulaminu Szkoty,

kradzieze.

8,2 Dzialania interwencyjne:

9. Kary

rozmowa interwencyjna ucznia z nauczycielem, wychowawca, pedagogiem,
dyrektorem (indywidualna z uczniem), w wypadkach drastycznych rozmowa
odbywa si¢ w obecnosci rodzicéw i policjanta,

rozmowa interwencyjna w obecnosci klasy, rodzicow, innych osob, jezeli sprawa
ich dotyczy,

zapis w zeszycie informacji o uczniu,

informacja w dzienniczku ucznia,

list do rodzicow, opiekundéw, wezwanie do szkoty,

skierowanie do poradni specjalistycznej, psychologa itp.,

niska ocena z zachowania.

9.1.W przypadku stwierdzenia przez wychowawce lub pedagoga, ze uczen popetnil czyn
szczegblnie negatywny, majacy zly wptyw na jego rozwdj psychiczny oraz na rowiesnikow,
niebezpieczny dla innych, przynoszacy szkode spoleczna, zagrazajacy zdrowiu 1 Zyciu ucznia,
wychowawca powiadamia dyrektora szkoty 1 zwraca si¢ o naloZenie kary na ucznia.

Kary mogg by¢ nastgpujace:

wykluczenie z zaj¢¢ jezeli sa nadobowiazkowe,
pozbawienie prawa do uczestnictwa w imprezach,
udzielenie nagany ustnej lub pisemnej z powiadomieniem rodzicéw,
pisemna nagana dyrektora szkoly wregczana rodzicom w obecnosci ucznia
i dotaczona do dokumentacji ucznia na okres 1 roku,

odwotanie z pelnionych funkc;ji.
przeniesienie do rownoleglej klasy w szkole,

nakaz prowadzenia indywidualnego zeszytu oceny i samooceny zachowania
1 wywigzywania si¢ z obowiazkow.

9.2.. Kary statutowe naktada dyrektor szkoty
9.3. Postanowienia dodatkowe



a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)
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W kazdym przypadku dziatan negatywnych ucznia skierowanych do innych oséb
dazymy do uzyskania zado$cuczynienia, np. przeprosin, naprawy wyrzadzonej
krzywdy lub szkody.

W  przypadku zniszczenia mienia szkolnego lub cudzego dazymy do
wyegzekwowania naprawy, kupienia nowej rzeczy, pokrycia straty.

Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg ucznia.
Uczen ma prawo odwotania si¢ od kary. Uczen odwotuje si¢ do Rady Uczniowskiej
po rozpatrzeniu wystepuje z wnioskiem do dyrektora szkoty lub opiekuna
samorzadu.

Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzszy niz pédt roku)
jezeli uczen uzyska poreczenie samorzadu klasowego lub szkolnego, Rady
Rodzicow, rady pedagogicznej lub organizacji spoteczne;.

W przypadku powaznych wykroczen (np. wandalizm, uszkodzenie mienia i ciata,
kradziez, naruszenie godnosci osobistej) szkola ma obowigzek informowania
rodzicow o zaistniatej sytuacji i zastosowanej karze.

W przypadku stosowania przemocy, agresji czynnej, kradziezy lub powaznego
uszkodzenia mienia dyrektor szkoly oprocz powiadomienia rodzicow, ma prawo
powiadomi¢ policje lub sad.
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Postanowienia koncowe

§ 25

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslajg odrebne

przepisy.

3. We wszystkich sprawach nie ujetych w statucie obowigzuja odpowiednio odrgbne przepisy.

§ 26
1. Szkota uzywa pieczeci urzegdowej z godtem i napisem w otoku: Szkota Podstawowa nr 3
im. Mikotaja Kopernika w Tucholi oraz stempla podluznego z napisem: Szkota Podstawowa

nr 3 im. Mikotaja Kopernika ul. Pocztowa 10, , 89-500 Tuchola. tel. 3342176,
NIP 561-10-09-547

§ 27

Szkota posiada wlasny sztandar, hymn oraz ceremoniat szkolny.
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Opracowatla: Ewa Ktosowska
przy wspotpracy z Radg Pedagogiczng Szkoty Podstawowej nr 3 im. M. Kopernika w Tucholi
Prawa autorskie zastrzezone.

Wersja Statutu Szkoly zatwierdzona na posiedzeniu Rady Pedagogicznej
14 wrze$nia 2015 r.

Statut ten ma tez wersj¢ roboczg ukazujacg dokonane zmiany.
Statut nie jest ostateczny. Podlega dalszym opracowaniom.



